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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MONTADAS, ESTADO DA PARAIBA

LEI NQ 217 DE 05 DE ABRIL DE 1930
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PREAMBULO

Nos, representantes do Povo de Montadas, Estado da

ParaTba, reunidos em Assembl&ia Municipal Constituinte, nos ter

mos e principios das Constituigdes Federal e Estadual, tendo por
fim a consolidagdo e o fortalecimento democritico do Municipio
que, inspirado na liberdade, na Justiga, na fraternidade, no
piural1smo, na organizagao, na part1c1pagao popu1ar € na defe-
sa das instituigoes democraticas, assegure a sua populagao 0
pleno exercicio dos direitos e garantias fundamentais, promul-
gamos, amparados na protegdao de Deus, a LEI ORGANICA DO MUNICI
PLO DE MONTADAS.



CTiTue 1

. M DISPOSICOES PRELIMINARES

y . , Art. 19 - 0 Municipio de Montadas, Estado da Paraiba,
B :iw‘ o pessoa juridica de direito publico interno, & unidade territo-
v fJ.'. . rial que integra a organizagdo politico~-administrativa da Repi-
e “blica Federativa do Brasil, dotada de autonomia politica. admi-
‘nistrativa, financeira e lerislativa nos termos assegurados pe-
'a Constituicao da Replblice, pela Constituigio do Estado e por
esta Lei Organica.

Art. 29 - 0 Municipio integra a divisao administrati-

“va do Estazz___f? e _ @ Hivisab anuinist

0

. - : Art. 39 - Constituem bens do Municipio todas as cof
R “ _ sas moveis e imoveis, direitos e agoes que a qualquer titulo 1lhe
R pertencgam.

e : Art. 40 - S3o sTmbolos do Mun1C1p1o 0 Brasdo, a Ban

~deira e o Hino, representativos de sua cultura e historwa

‘TiTULO II
? DA COMPETENCIA MUNICIPAL

) ~-Compete ao MunicTpio:

;M;”- legislar sobre assuntos de interesse local;

R II -~ suplementar a Tegfs1ag§o federal e a estadual
-, | no que couber;

L IT1 - instituir e arrecadar os tributos de sua compe-
e S ‘téncia, bem como aplicar as suas rendas, sem prejuizo da obriga

N . toriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fi
T . xados em lei;
i v
) N ! IV - instituir a guarda municipal destinada 3 prote-
. S ¢ao de seus bens, servigos e 1nsta1agoes, conforme dispuser a
. . n ] ‘ ]e], ’ . -

o -V - organizar e.prest%r, diretamente ou sob regime

' i



- . :
T de concessado ou permiss3o, entre outros, 0s seguintes servigos:
L2 T -
BN AR ' ' a) transporte coletivo urbano e intramunicipal, que
R _.terd cardter essencial;
& 7 b) abastecimento de igua e esgotos sanitirios;
o.r " ¢) mercados, feiras e matadouros locais;
" _ d) cemitérios e servigos funerarios;
e el ...._ &) iluminagdo piiblica; . S
e f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinagao
w & - final do lixo;
KN ..L-...-;'___.‘.T....'.. e . . . B SR
B - ’ VI - manter, com a cooperagao técnica e financeira

. a: B da Uniao e do Estado, programas de educagao pré-escolar e enc
o no fundamental; '

VII - prestar, com a cooperagao técnica e financeira
« .. da Unido e do Estado, servigos de atendimento & saide da popu-
i lagao;
* . VIII - promover a protegdo do patrimonio histdrico,
Dot e ~cultural, artistico, turistico e paisagistico local, observada
e ) ~a legislagdo e a agdao fiscalizadora federal e estadual;
fi‘ IX - promover a cultura e a recreagao;
s, AT - fomentar a produgdo agropecudria e demais ati-
. ‘ '" "vidades econom1cas, Inclusive a artesanal;
. _ X1 - realizar servigos de assist@ncia social, dire-
R .' e tanente ou por meio de 1nstituig6es privadas, sindicatos e a.
. ]~" spciagdes, conforme critérios e cond1¢oes fixados em lei muni-
1o cipal;
. XI1 - realizar programas de apoio §s priticas despor
o T tivas;
L : .
XIII -« realizar programas de alfabetizagao; '
'“:ifmnix.qw”m X1V - promover, no que couber, .adequado ordenamento .
. o tmrr1tor1al, med1ante p]aneaamento e controle do uso, do parce

co lanento e da ocupagao do solo urbano;
CASTTOND ey ¢ ' AV m.executar obras de'
s B TRLE AR

abertura, pavvnentagao e conservacao de vias;
\t‘i




.

oo cipais;

b) drenagem pluvial;
¢c) eletrificagao rural; -
d) construgdo e conservacil de estradas vicinais;

e) edificagao e conservagao de.prédios publicos muni

XVI - fixar:

o ; a) tarifas dos servigos piblicos, inclusive dos ser-
’ i vigos de taxis;

Tt - e

< L b} horario de func1onamenﬁo dos estabelecimentos in-

!
t -dustria1s, comerciais e de servigosy;

) . - XVII - regulamentar a utilizagio de vias e logradou
2 - : -~ .

. . ; ros publicos; ¢

. ‘ '

PR ‘ KVIIT - conceder licenga para:
;"“ ! a) localizagao, instalagdo e funcionamento de estabe
T lecimentos industriais, comerciais e de servigos;

h R | b) afixagao de cartazes, letreiros, antncios, faixas,

embiemas e utlilzagao de a]to faiantes para f1ns de pub11c1da- _

¢) exercicio de comércio eventual ou ambuilante;

Q' ;é _ o . d) realizagao de jogos, eépeticu]os e divertimentos
.« putlicos, observadas as prescricoes legais;
e) prestagao dos servicos de tixis.
o Art. 69 - Além das competenc1as previstas no _artigo .

*
e e
L -

‘anterior, o Munichio atuard em cooperagao com & Unio e o Es=
tado para o exercTcio das competencias enumeradas no artigo 23
da Constituigdo Federal, desde que as condigoes sejam de inte=-
resse do Municipio.
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TITULO III

DO GOVERNO MUNICIPAL

cAPITULO I
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 79 - 0 Governo Municipal € constituido pelos Po
deres Legislativo e Executivo, independentes e harmdonicos en-

.___t.r.-_e__s:i'T___. —— . o . [ B

Paragrafo dnico - E vedada aos Poderes Municipais a

delegagao reciproca de atribuig¢des, salvo nos casos previste-
nesta Lei Organica.

capITULOD 11
DO PODER LEGISLATIVO

SECAD I
i .
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 80 - 0 Poder Legislativo & exercido. pela Camara
Municipa]. composta de Vereadores, eleitos para cada legislatu
ra entre cidadaos maiores de 18 (dezoito) anes, no exercicio
dos direitos politicos, pelo voto.direto e secreto. '

_ Pardgrafo dnico ~ Cada 1eg1slatura tera a dura;ao de
4 {quatro) anos. o

Art. 990 - 0 nimero de Vereadores serd fixado pela ca
mara Municipal, observados os 1imites estabelecidos na Consti-
tuigdo Federal e na Constituic¢io.Estadual.

SEGARO 11

DA POSSE

» Art. 10 - A Camara Municipal reunir-se-a em sess3o
~ preparatoria, a partir de 19 de janeiro do pgimeiro ano da te-



'

gislatura, para a posse de seus membros.

§ 19 - Sob a presidencia do Vereador que mais recen-
temente tenha exercido cargo na Mesa ou, na hipotese de inexis
tir tal situagao, do mais votado entre os presentes, os demais
Vereadores prestarao compromisso e tomaraoc posse, cabendo ao
Presidente prestar o sequinté compromisso:

)

"Prometo cumprir a Constituigao Federal, a Constitui-
¢ao Estadual e a Lei Organica Municipal, observar as leis, de-
sempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo pro
gresso do Municipio e bem-estar de seu povo".

~ § 29 - Prestado o compro&1sso pelo Presidente, o Se-

sa]vo mot1vo Justo aceito pela Camara Mun1C1pa1

cretar1o que for designado para esse fim fard a chamada nom’
nal de cada Vereador, que declarara:

N "Assim o prometo".

-

§ 39 - 0 Vereador que nao tomar posse na sSessao pre-
vista neste artigo devera faze-lo no prazo de 15 (quinze) dias,

§ 40 4Q - No ato da posse, os Vereadores deverao des1n-
compatibilizar-se e fazer declaragdo de seus bens, repet1dah
quando do teérminc do mandato, sendo ambas transcritas em livro
proprio, resumidas em ata e divulgadas para o conhecimento pi-

blico,

SEgA0 111
DAS ATRIBUICOES DA ;ﬁMARA MUNICIPAL

Art. 11 - Cabe & CamaraiMunicwpa1 ,_com a sangdo do

'mPrefe1to. leg1slar sobre as matérias de competencia do MunicV-

pio, especialmente no que se refere ao seqguinte:

I - assuntos de interesse local, ~inclusive suple
mentando a legislagao federal e a estadual, notadamente no que
diz respeito:

a) a salde, & assistencia pub?vca e a protegao e ga-
rantia das pessoas portadoras de deficiencia,

-

b) a protegao de documentos, obras e outros bens de



melhorando as condigoes habitacionais e de

~

e sV OP—historicor—artistico e cultural ;-

— e

. c) & abertura de meios de acesso 3 cultura, i educa-
o . gdo e & ciencia;

d) @ protegio ao meio ambiente e

e) ao incentivo & indistria e ao

comércio;

ao controle & polui

f) ao fomento da produga¢ agropecuar1a e 3 organ1za-

¢ao do abastecimento alimentar;

g) a promogao de programés de construgdo de moradias,

'h) ao combate &s causas da pobreza e aos fatores -

{

saneamento basico;

dr

~.-marginalizagao, promovendo a 1ntegraqao social dos setores” des
favoraveis;

i) ao estabelecimento e 3 implantagdo da politica de

‘educagao para o transito;

. ta o equilibrio do desenvolvimento. e do

k) a0 uso e ao armazenamento dos

as normas fixadas em lei

D componentes e afins;

bem-estar,

complementar federal;

1} @ politicas piiblicas do Municipio;

o . Il =« tributos -municipais, bem como
. : goes e anistias fiscais e a remissfio de dividas;

[11

orgamentirias,

Iy
de crédito, bem

v

1

orgamento anual,

égfofﬁkicos,

autorizar--

atendidas

saus

1seg

plano plurianual e diretrizes

bem como autor1zar 4 abertura de créditos suple
- . mentares e especiais;:

obtencdo e concessdo de empréstimos e operagdes
como sobre a forma e os meios de pagamento;

concessao de auxilios e subvengdes;

concessao e permissdo de servigos piblicos;

concessao de direito real

de uso de bens'muni~

alienagao e concessdo de bens:imbveis;

--J).8 cooperagio com a Unido e o-Estado,-tendo-em vis -



-~

IX - aquisigao de bens imdveis, quando se_ tratar de

X - criagao, alteragao e extingao de cargos, empre
gos e funcdes plblicas e fixagdao da respectiva remuneracao;

‘
-

Xt - plano diretor;

I 5.;  e XII - alteragao da denom1naqao de prOpr1os. vias e -

:;f '_ K111 - guarda municipal dest1nada a proteger gens, ser

ﬁiﬁ_;;m: | v1gos_e 1nsta\agoes do Municipio;
.fﬂ@“; _ XIX - ordenamento, parcelamento, wuso e ocupagao do
:_~.F _— so1o urbano;
°;  o | XV - organizagdo e prestagao de serv1gos pub11cos
}ﬁ:/m:;_,m  Art. 12 - Compete a Camara Mun1c1pal, privativamente,

ontre outras, as seguintes atribuigoes:

I - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la
na forma desta Lei Organica e do Regimento Interno;

i IT - elaborar o seu Regimento-Interno;

* | II1 - fixar a remuneracdo do Prefeito, do Vice-Pre
fe1to e dos Vereadores, observandb-se o disposto no inciso V

. P do artigo 29 da Constituigdo Federal e o estabelecido nesta Lei

' 'Organica;

v | ; IV - exercer, com 0 aux111o do Tribunal de <Contas
o ou Orgao estadual competente, a fiscalizagdo financeira, org
ot ! mentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

. V - julgar as contas anuais do MunicTpio e apreciar
os relatdrios sobre a execugdo dos planos de Governo;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo
que exorbitem do poder regulamentar ou dos 11m1tes de delega
" gao legisTativa; ’

VII - dispor sobre sua organizagao, funcionamento,
policia, criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, empre-
gos e fungoes de seus servigos e fixar a respectiva remuneragao;

J JIIT - autorizar o Prefeito a se ausentar do MunicT-

»



. ~ pio, gquando a aus@ncia exceder a 10 (dez) dias;
IX - mudar temporariamente a sua sede;

= . X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos
i do Poder Executivo, incluidos os da Administracao Indireta;

. . X1 - proceder & tomada 'de contas do Prefeito Munici
- ' 4,  pal, quando n3o apresentadas 3 Camara dentro do prazo de 60
¢y (sessenta) dias apGs a abertura da sessio legislativa;

! XI1 - processar e julgaﬁ os Yereadores, na forma des
“ - ta Lei Organica; )

. . . ) ’

XITI ~ representar ao Procurador Geral da Justiga, me
, di'ante aprovagdo da maioria absoluta de seus membros, contra
Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupa.
tes de cargos da mesma natureza, pela pritica de crime contra
SR a Administragao Piblica que tiver conhecimento;

nhecer de sua renunc1a e afasta los definitivamente do cargo,
x. : nos termos previstos em lei;

- AR XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice- -Prefeito; co

- XV - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito
Lo @ aos Vereadores para afastamento do cargo;

_ XVI = criar comissoes eépeciais de inqueritos sobre
., ©o fato determinado que se inclua na competencia da Camara Mun1ci
ST ' pal, sempre que o requerer pelo menos 1/3 (um tergo)™ ~dos mem
; ’ bros da C3mara;

_ KVII - convocar os Secretdrios Municipais ou ocUpan
N tes de cargos da mesma natureza para prestar informagGes sobre
) materia de sua competenc1a- '

;;m_ XVIII - sol1c1tar informacoes ao - Prefe1to Municipal s0
bre assuntos referentes & Administracao.

XIX - autorizar referendum e convocar plebiscito;

KX - decidir sobre a perda de mandato de Vereador,
e POF VOto secreto e maioria absoluta, nas  hipdteses previstas
“ nesta Lei Organica; '

. S , " XXI - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham
: ~ reconhecmdamente prestado serv1gos ao Munic1p1o, med1ante de

12
RO . N
% -



S creto lTegistativo aprovado pela maioria de 2/3 (dois tergos) de
o seus nmembros.

’ e § 19 - E fixado em 15 (quinze) dias, o prazo para que
; L os tésponséveis pelos Grgios da Administragido Direta e Indire-

L K ta do Munichio prestem as informagoes e encaminhem os documen
&, tos requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Orgd
e, nica. '

L ¢ § 20 - 0 ndo atendimento no prazo estipulado no pard

o grafo anterior faculta ao Presidente da Camara solicitar, na
conformidade da Tegislagao vigente, a intervencao do Poder Ju
diciario para fazer cumprir a legislagdo.

SECAO 1V,
e DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Y ' Art. 13 - As contas do Municipio ficardo & disposi
. gcao dos cidaddaos durante 60 (sessenta) dias, a partir de 15 (quin
-w;"~w“~_”  -ze)-de -abril de cada exer01c1o, no horar1o de func1onamento da
T Camara Municipal, em local de ficil acesso ao piblico.

§ 19 = A consulta &s con;as municipais poderi ser fel
‘ta por qualquer cidaddo, independente de requerimento, autori-
. zagdo ou despacho de qualquer autoridade.

§ 29 - A consulta so poderd ser feita no recinto da

'”CEmé}a é havera pe]o menos 03 {tres) cOpias & disposigdao do pi
blico.

A H;'- | . § 30 - A reclamacio apresentada deverd:
'_, I - ter a identificagdo e a qualificagdo do recla-

. T mante; '

. - ‘ Il - ser apresentada em 04 (quatro) vias no protoco

1o da Camara;

III « conter elementos e provas nas quais se funda
menta o reclamante.

§ 49 - As vias da rec]aﬁaggo apresentadas no protoco

, lo da Camara ter3ao a seguinte destinagido:
f .
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- i

I - a primeira via devera ser encaminhada pela Ca-
N .. ———crmses .- P ..q‘.‘. . . .
. . o cio;

e

Il - a segunda via devera ser anexada as contas a
disposigao do plblico pelo prazo, que restar aoc exame e apre

- Q3] .- a-terceira via-se constituird-em recibo-do-re-
ctamante e devera ser autenticada pelo servidor que a receber
no protocolo;

1V - a guarta via sera arquivada na Camara Municipal,

ST s § 59 - A exexagdo da segiunda.via,.de_que trata o in-
| ciso Il do § 49 deste artigo, independeri do despacho de qual-
quer autoridade e devera ser feita no prazo de 48 (gquarenta
“*;%mu;qm_u —.0ito).-horas pelo servidor que a tenha recebide no protocolo da’
] ' Camara, sob pena de suspensdo, sem vencimentos, pelo prazo de
. ' 15 {quinze) dias.

PO . Art. 14 - A Camara Municipal enviard ao reclamante
S e -.COpia da. correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas
' ou Orgao equivalente.

. N {!
sEcRo v
DA REMUNERACAO DOS AGENTES poLTTICOS

Art. 15 - A remuneracdo ;do Prefeito, do Vice-Prefei~

B to e dos Vereadores serd fixada pela Camara Municipal no Glt
. v ' mo ano da legislatura, atd@ 31 de dezembro de cada ano, vigoran
' _ 'do para a legislatura seguinte, observado o disposto na Consti
' Huibio Federal e na Constituigao Estadual.

‘_y. P

* , Art. 16 ~ A remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefei-
‘ to.e dos Vereadores serd fixada determinando-se o valor em moe

* o ' da corrente do Pais, vedada qualquer vinculagdo.

. ;' .' § 19 -~ A remuneragao de que trata este artigo serd

~» atualizada pelo Tndice de inflagao, com a periodicidade estabe
~lecida no decreto legislativo e na resolugdo fixadores.

- .§.29 - A remuneragio do Prefeito serid composta de

3
'

«
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subs1dlos e verba ue representagao.

.. & — et e ———— —

T, . : § 39 - A verba de representagao do Prefeito Munici
' pal nao poderd exceder a 2/3 (dois tergos) de seus subsidios.

ad

-wf“MWWW““jW“~ T - § 49 - A verba de representagao do Vice-Prefeito nio
o S ~poderd exceder & metade da que for fixada para o Prefeito Muni
R cipal.

'

§ 50 - A remuneragao dos Vereadores serda dividida em

"$144 """””'““parte fixa e parte variavel, vedados acréscimos a qualquer t7-
S tulo. |

¢ § 69 - A verba de representacido do Presidente da Ca-
mara, que integra a remuneragao, nao poderd exceder a 2/3 (dois
K ; tergos) da que for fixada para o Prefeito Municipal.

_ yf Art. 17 - Poderd ser prevista remuneragdo para as se.
€« _ sies extraordinarias, desde que observado o limite fixado no
.5?f . | artigo anterior.

C e | Art. 18 - A lei fixarada critérios de indenizacgdo de
despesas de viagem do Prefeito, do Yice-Prefeito e dos Vereadores.

R ' Paragrafo Unico - A indenizagdo. de que trata este ar
i :tigo nao serda considerada como remuneracao.

.o ‘ SEGRO VI
: DA ELEICAO DA MESA

“Art. 19 « Imediatamente apds a posse, os VYereador
- reunir-se-a0 sob a presidencia;do Vereador que mais recentemen
. : te tenha exercido cargoe na Mesa, ou, na hipOtese de inexistir
R .. tal situagdo, do mats votado entre ¢s presentes e, havendo maio
. ria absoluta dos membros da Camara, eleger8o os componentes da
' Mesa, que ficarao automaticamente empossados.

§ 19 - 0 mandato da Mesa serd@ de 02 (dois) anos, ve-
. dada a recondugdo para o mesmo cargo na eleigdo imediatamente
) ' subseqliente.

§ 29 - Na hipotese de nao haver numero suficiente pa

e - ra e1e1gao da Mesa, o Vereador que mais recentemente tenha exer
: cido cargo nesta ocu, na h\potesehde inexistir tal situagao, o



13

mais votado entre os presentes permanecerdi na Presidencia e
convocara sessdes didrias, até que seja eleita a Mesa.

§ 329 - A eleigao para renovagao da Mesa realizar-se-a
obrigatoriamente na Ultima sessao ordindria da sessio legisla-

tiva, empossando-se os eleitos em 19 de'janeiro.

“l“" ” § 49 - Cabera ao Regimento Interno da Camara Munigci-
qal dispor sobre a composigao da Mesa Diretora e, subsidiaria-
mente, sobre a sua eleigdo, }

f § 59 - Qualquer componente da Mesa podera ser desti-
tuido, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Cimara Mu-
nicipal, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho
de suas atribuigdes, devendo o Regimento Interno da Cimara Mu-

nicipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a subs-
tituigao do membro destituido.

e e e SEEEO VII
DAS ATRIBUIGOES DA MESA
Art. 20 - Compete & Mesa da Camara Municipal, além de
outras atribuigbes estipuladas no Regimento Interno:

I - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro

dia de margo, as contas do exercVcio anterior;

f

I1 « propor ac Plen&rio - projetos e resolugdo que
criem, transformem ¢ extingam carggs, empregos ou fungoes d¢
Camara Municipal, bem como a fixagdo da respectiva remuneragdo,
observadas as determinagdes Tegaisa

111 - declarar a perdas de mandato de Vereador, de

oficio ou por provocagdo de qualquer-dos membros da Camara, nos

casos previstos nos incisos I a VII do artigo 37 desta Lei Or-
ganica, assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento In-
termo;

7 Tvr=relaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia

31 (trinta e um) de agosto de cada ano, apds a aprovagio pelo
Plenarioc, a proposta parcial do orgamento da Camara, para ser
inctuida na proposta geral do Municipio, preValecendo, na hipo

e
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tese da nao aprovagao pelo Plendrio, a proposta elaborada pela
Mesa,

1.3

" Pardgrafo Unice - A Mésa" dec1d1ra sempre por maioria
de seus membros.

SECAOQ  VIII,
DAS SESSOES:

. CArt. 21 - A sessido 1eg1s]at1va anual--desenvolvesse
---—de 15 de fevereiro a 30 de maio e de IQ'de agosto a 30 de novembro.

§ 19 - As reuniOes marcadas para as datas estabeleci
das no caput serdo transferidas para o primeiro dia Gtil subs
_qliente quando recairem em sabados, domingos ou feriados,

§ 20 - A Camara Mun1c1pal reunir-se-3 em sessoes or~
d1nar1as, extraord1nar1as, solenes e secretas, conforme dispu-
Ser o seu Regimento Interno, e as remunerard de acordo com 0

~estabelecido nesta Lei UrgEnica e na legislagao especifica.

~¢

Art. 22 - As sessoes da Camara Municipal deverao ser

----- -realizadas em recinto destinado ao"seu funcionamento, conside-

rando-se nulas as que se realizarem fora dele,

§ 19 - Comprovada a impossibilidade de acesso dquele

recinto ou outra causa que impega a sua utilizagdo, poderio ser

realizadas sessdes em outro local, por decisdao do Presidente
da Camara.

§ 29 ~ As sessdes solenes poderdc ser realizadas fo-
‘ra do recinto da Camara. !

Art. 23 - As sessOes da.Camara serio publicas, salvo
deliberagao em contrdrio, tomada pela maioria absoluta de seus
memwbros, quando ocorrer motivo relevante de preservagao do de-
coro parlamentar,

Art, 24 - As sessdes somente poderao ser abertas pe-
1o Presidente da Camara ou por outro membro da Mesa com a pre-
; senga m1nima de 2/3 (dois tergos)idos seus membros.

Pardgrafo linico - Considerar-se-i presente i sessio

~»
.



_v,o Vereador que assunar 0. I1vro ou._as folhas-de -presenga---até o
inTcio da ordem do dia e part1c1p%r das votagoes,

5 . Art. 25 - A convocagdo extraordinaria da Camara Muni

e cipal dar-se-a:

.“ . . der necessar1a,

A R IT - pelo Presidente da Camara;

SR PR R

. ' : LT - a'requerimento da maioria absoluta dos membros
. - da Camara.
. Paragrafo inico - Na sessao legislativa extraordini-
v r1a, a Camara Municipal de]lberara somente sobre a matéria pa-
T ra a qual foi convocada.
Kl | SECRO _IX
r“‘ P DAS COMISSTES
\ -'(§ ' Art. 26 - A Camara Mun1c1pa1 terd comissdes permanen
e - o _tes e especiais, constituidas na forma e com as atribuigoes de
;“ ', finidas no Regimento Internc ou no ato de que resultar a sua
Y ! “eriagdo.
N ' § 19 - Em cada comissdo serd assegurada, tanto guan=
' | to possivel, a representagao proporcional dos partidos ou dos
) b]ocos parlamentares que participam da Camara.
o o § 29 - Ks comissdes, em razao da matéria de sua co.
L A . '
I I petencia, cabe: o
R ' I - discutir e votar projeto-de-lei que dispensar,
e na forma do Regimento, a competéncia do Plendrio, salvo se hou
' L --ver recursos de -1/3 -(um-tergo) dos membros da Camara:"
IT -« realizar audiéncias pUblicas com entidades da
.. -~ socledade civil; ‘

ITI - convocar Secretdrios Municipais ou ocupantes
« . . de cargos da mesma natureza para prestar informagoes sobre as-
suntos ‘inerentes ds suas atribuigdes; y

. e ey R & A receber~petig6es§ reclamagdes,  representagdes

1 - pelo Prefeito Mun101961 quando_este _a _enten.



Ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissGes das auto

ridades ou entidades piiblicas;
¥y - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou
cidadao;

VI - apreciar programas de obras e planos e sobre
eles emitir parecer;

VII - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a ela-
botagio da proposta orgamentaria, :bem como a sua posterior exe
cugao.

(¥

Art., 27 - As comissoes especiais de 1inquérito, que
'terdo poderes de investigagdo prdprios das autoridades judi
giéis, aleém de outros previstes no Regimento Interno, ser
criadas pela Camara mediante requerimento de 1/3 (um tergo) oy
Seus membros, para apuragdo de fato determinado e por prazo cer
to; sendo suas conclusoes, se forso caso, encaminhadas ao Mij-
nistério Piblico para que este promova a responsabilidade ci-
vil ou criminal dos infratores,.

Art. 28 - Qualquer entidade da sociedade civil pode-

. ra solicitar ao Presidente da C3amara que lhe  permita emitir
-gonceitos ou opinides, junto &s comissdes, sobre projetos que

nelas se encontrem para estudo.

Paragrafo Uinico ~ 0 presidente da Cimara enviard o
pedido ao Presidente da respectiva comiss@o, a quem caberd de-
ferir ou indeferir o requerimento, indicando, se for o cas-~
dia e hora para o pronunciamento & seu tempo de duragao.

‘ SECAD X _
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 29 - Compete ao Pkesidente da Camara, além de

“;ngtgfwgtribuicaes estipuladas no Regimento Interno:

I - representar a Camara Municipal;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalthos
legislativos e administrativos da: Camara;

e RIX = interpretar e fazer cumprir o Regimento_lInterno;. .
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IV - promulgar as resolugoes e os decretos legisla-
tivos, bem como as leis que receberem sangdo tdcita e as cujo
Jyeto tenha sido rejeitado pelo Plendrio e nio tenham sido pro-
mulgadas pelo Prefeito Municipal;

+

V - fazer publicar os atos -da Mesa, bem como as re
solugoes, os decretos Tegislativosie as leis por ele promulgadas;

_ YI - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vi~
ce-Prefeito e dos Vereadores, nos ,casos previstos em lei;

Plenario.

TTTToUy1D - ‘apresentar ao Pléenario, até o dia 20 {vinte)
de cada més, o balango relativo aos recursos recebidos e as des
pesas realizadas no mes anterior;

VIII - requisitar o numerdrio destinado as despese

da Camara;
)

IX - exercer, em substituigao, a chefia do Executi-
.v0 Municipal nos casos previstos em lei;

X - designar comissoes especiais nos termos regi
mentais, observadas as indicagdes 'partidarias;

X1 - mandar prestar informagoes, por escrito, e expe

e [ ' » . (]
-dir certidoes requeridas para a defesa de direitos e esclareci
" mentos de situagoes;

XI1 - realizar audiencigs pUblicas com entidades da
sociedade civil e com membros da comunidade;

XI11 - administrar os servigos da Camara Municipal

fazendo lavrar os atos pertinentes a essa area de gestao.

Art. 30 - 0 Presidente da Camara, ou quem o substi-
tuir, somente manifestard o seu voto nas seguintes hipdteses:

I - na eleigao da Mesa Diretora;

II - quando a matéria exigir, para a sua aprovagao,

"o voto favordvel de 2/3 (dois tergos) ou de majoria absoluta

dos membros da Camara;

III - quando ocorrer empate em gqualquer votagao no

Xl
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SECAD XI

DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 31 - Ao VYice-Presidente compete, além das atri-

~buigdes contidas no Regimento Interno, as seguintes:

[ - substituir o Presidente da Ciamara em suas fal-
tas, ausencias, impedimentos ou lTicengas;

Il - promulgar e fazer pubiicar. obrigatoriamente,
as resolugoes e os decretos Ieg1slat1vos sempre que o Presiden
te, ainda que se ache enm exercicio, deixar de faze-lo no prazo
estabelecido;

IIl -~ promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente,
as leis quando o Prefeito Municipal e o Presidente da Camara,
éucqssivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda
d? mandato de membro da Mesa.

i

‘ SECAD XII

: DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 32 - Ao Secretirio compete, alem das atribuigoes

contidas no Regimento Interno, as segu1ntes.“_m

I - redigir a ata das sessSes secretas e das rey
nides da Mesa;

IT1 - acompanhar e supervisionar a redagaec das ata.

das demais sesstes e proceder § sua leituray
[Il - fazer a chamada dos Vereadores;

v - reg1strar. em livro proprio, os precedentes fir
mados na aplicacido do Regimento Interno;

YV - fazer a inscricao dos oradores na pauta dos
trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando
necessario.
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SEGAD XIII
) ' DOS YEREADORES

! . SUBSECAD 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 - 0s Vereadores gozam de inviolabilidade por
suas opinioes, palavras e votos no exercicio do mandato e na
circunscrigao do Municipio.

“Art. 34---0s Vereadores nao serdao obrigados a teste-
munhar, perante a Camara, sobre informagoes recebidas ou pres-
tadas em razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoa:
gue lhes confiarem ou deles receberem informagoes.

SUBSECAD 11
DAS IHCOMPATIBILIDADES

Art. 35 - 0s Vereadores n3o poderdo:
, I - desde a expedig¢io do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas
autarquias, empresas piblicas, sociedades de economia mista,

fundagOes ou empresas concessiondrias de servicos pdblicos mu-

nicipais, salvo quande o contrato obedecer a clausulas uniformes-

b} aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remu-
nerado, inclusive os de que sejam demissTveis ad nutum na cir-

cunscrigao do Municipio;

I1 - desde a2 posse: f

_ a} ser proprietdrios, controladores ou diretores de
empresa que goze de favor decorrente de contrato celebrado com
0 Municipio ou nela exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo ou fungio de que sejam demissTveis

ad nutum nas entidades referidas na alTnea a do 1nciso I, satl-

Vo 0 cargo de Secretdirio Municipal ou equivalente;

-c) patrocinar causas mndueseja interessada qualquer
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das entidades a que se refere a alinea a do inciso I;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato pi-
blico eletivo.

Art. 36 - Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibigbes estabele
cidas no artigo anterior;
II -~ cujo procedimento for declarado incompativel

com o0 decoro parlamentar; }

ITII - que deixar de compaﬁecer, em cada sessao legis
lativa, a terga parte das sessoes ordinarias da Camara, salvo

- em caso de licenga ou de missao oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspenses os direitos poli
ticos;

V - quando o decretar a Justiga Eleitoral, nos ca-
sos previstos na Constituigao  Federal;

- VI « que sofrer condenagao criminal em sentenga tran- =

sitada em julgado;

- - VII - que deixar de tomar posse, sem motivo justifi-
cado, dentro do prazo estabelecido nesta Lei Organica.

§ 1¢ - Extingue-se o mandato, e assim sera declarado
pelo Presidente da Camara, quando ocorrer falecimento ou renin
cia por escrito do Vereador.

§ 29 - Nos casos dos incisos I, II, VI e VII deste ar-~
tigo, a perda do mandato sera decidida pela Camara, por voto
escrito e majoria absoluta, mediante provocagdo da Mesa ou de
partido polTtico representado na Cdmara, assegurada ampla defesa.

s

§ 39 - Nos casos dos incisos 111, 1V, ¥ e VII, a per
da do mandato serd declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou
mediante provocagao de qualquer Vereador ou de partido politi-

'co representado na Camara, assegurada ampla defesa.

! t

! SUBSECAQ III
‘ DD VEREADOR SERVIDOR PUBLICO




L .
- Art. 37 - 0 exercicio de vereanga por servidor pibli
-0 €0 se- dara de acordo com as determlnagoes da Const1tu1gao Federal,
------- Paragrafo dnico ~-0 Vereador ocupante ~de cargo, en
. prego ou funcao pliblica municipal & inamoyTvel de oficio pelo
fi. o tempo de dura¢dao de seu mandato.
@
SLI S SUBSECAO "IV
= _qMM:_W_w"._,", o V”bAS LICENCAS'
¥ I Art. 38 - 0 Vereador poderd licenciar-se:
L. -
,ﬁwﬁ I - por motivos de saude, devidamente comprovados;
wfﬁ' _ 11 - para tratar de 1nteresse particular, desde qu.
' o o periodo de licenga ndo seja superior a 120 {cento ev1nte) dias
e T por sessao legislativa,
o ) )
+, § 19 - Nos casos dos incisos I e II, n3o poderi o Ve
el reador reassumir antes que se tenha escoado o prazo de sua li-
.' f cenga.
.i.( : . § 29 - Para fins do remu?eracﬁo, considerar-se-a co-
& : . ' mo em exercicio o Vereador Ticencigdo nos termos do inciso 1.
"1,. § 39 - 0 Vereador investido no cargo de Secretirio
* " Municipal ou equivalente serd considerado automaticamente 1i
g tenciado, podendo optar pela remuneragﬁo da vereanga.
L [
b ! 1 § 49 - D afastamento para o desempenho de missdes tem
j;; ' porarias de interesse do Munic1p10 nao serd considerado com
Ty dellicenga, fazendo o Vereador Jus_a remuneracdao estabelecida.
.. SUBSECAQ ¢ v
*
S DA CONVOCAGAO DOS SUPLENTES
L oy
e Art. 39°- No caso de vaga, licenga ou investidura no
’ cargo de Secretario Municipal ou equivalente, far-se- a convoca
b ¢ao do suplente pelo Presidente da Camara.
R § 19 - 0 suplente convocado deverd tomar posse den
tro do prazo de 15 (quinze) dias,fsa]vo motivo justo aceito pe

I\
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s e “~Ta Camara, sob pena de ser considerado renunciante.
~ § 29 - Ocorrendo vaga e n3o havendo suplente, o Pre-
sidente da Camara comunicara 0 fato, dentro de 48 (quarenta e
eito) horas, ao Tribunal Reg1ona1 Eleitoral.

it e e § 39 - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo
A anterior nao for preenchida, calcular-se-3 o quorum em funcao
; dos Vereadores remanescentes.

s ! SECAO XIV
o ;?if"¢3 DO PROCESSO LEGISLATIVO
B AR
& o SUBSECAD I
T -
SO DISPOSIGAO GERAL
o s 1 Art. 40 - 0 processo legislativo municipal compreen-
. de a elaboragao de:
i ’ R
¢ o ‘ I - emendas a Lei Orga%ica Municipal;
. N . “ - v ’
b I1 - leis complenentares;
- IIT - leis ordindrias; ;

IV - leis delegadas;

'V - decretos legislativos:

el . VI - resolugoes,
dT SUBSECAD 11
R DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

)

Art, 41 « A Lei Organici Municipal podera ser emenda
da mediante proposta:

[ - de 1/3 (um tergo), no minimo, dos membros da
ot Camara Municipal; '

4

Il - de infciativa popuTar.

§ 10 « A proposta de emenda 3 Lei Organica Mun1c1pal
sera discutida e votada em 02 (dois) turnos dg discussao e vo-

!
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tagdo, considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, 2/3
(dois.tergos) dos votos dos membros da Camara.

'§ 20 - A emenda & Le1 0rgan1ca Municipal sera promul

gdda pela hesa da Camara com o respectivo nimero de ordem.
t

, SUBSECAQ 111
, DAS LEIS

Art. 42 ~ A iniciativa das leis complementares e or-
dinarias cabe a qualquer Vereador ou comissiao da Camara, e aos
cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 43 - Compete prjvati$amente.ao Prefeito—Munici-

ey 2

pal a iniciativa das leis que versem sobre:
I - regime juridico dos servidores;

Il - criagao de cargos, empregos e fungdes na Admi-
nistracao direta e autdrquica do Mupicipio, ou aumento de sua
remuneragao;

ITT - orgcamento anual, diretrizes orcamentirias e pla

‘no. plurianua1 ' .

~

IV - criagdo, estruturagdo e atribui¢Ges dos Srgdos
da Administragdo direta do Munic?pip.

... Art. 44 - A iniciativa popular -seri exercida pela
apresentaqao, & Camara Municipal, de projeto de Tei subscritc
por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos eleitores dinscritos
no Municipio, contendo assunto de 1nteresse especifico do Muni
cTpio, da cidade ou de bairros, :

§ 10 « A proposta popular: deverd ser articuTada, exi

gindo-se, para o seu recebimento’ pe1a Camara, - -a 1dent1f1caga0m-w

dos assinantes, mediante indicacdo do numero do respectivo L7~
tulo eleitoral, bem como a certidio expedida pelo Orgdo eleito
ral competente, contendo a 1nformagao do nimero total de elei-
tores do bairro, da cidade ou do Mupicipio.

+§ 29 - A tramitagao dos projetos-de-lei de iniciati-

va popular obedecerd as normas relativas ao processo legislativo.

.



_ § 30 - Caberd ao Regimento Interno da Camara, assegu
i; - rar & dispor sobre o modo pelo qual os projetos de iniciativa
S popular serao defendidos na Tribuna da Camara.

e e e At 457 25F0 “de leis complementares as seguintes ma-
terias: ' ' : '

VL I - Codigo Tributario Municipal;

' . IT - Codigo de Obras ou: de Edificagoes;

?"i' ff' IIT - Codigo de Postura;

' t - IV - Codigo de Zoneamento;

— | V - Cidigo de Parcelamento do Soloy

S NI - Plano Diret
e " Vi1

1

Plano Diretor;

e H

Regime Juridico dos Servidores,
. ‘f: Paragrafo Unico - As Iéis complementares exigem, pa,
' ra a sua aprovagao, 0 voto favordavel da maioria absoiuta dos

e e "“membros da Camara.

ot e At 46+ As leis delegadas serdo élaboradas pelo P re
- feito Municipal, que deverd solicitar a delegagdo a Camara Mu-
R nicipal.

]

| ‘ § 19 - Ndo serdo objeto 'de delegagio os atos de com-
o petenc1a privativa da Camara Munigipal e a legislagdo _sobre. pla. .
' nos plur1anua1s, orgamentos e diretrizes orgamentar1as.

A § 29 - A delegaqao ao Pnefeito Municipal terd a for-
' v~ ma de decreto legislativo da Camara Municipal, que especifica-~
ra seu contelido e os termos de seu .exercicio.
. o § 39 - Se o decreto 1egi31at1vo determinar a aprecia
.o ¢ao da Tei delegada pela Camara, ESta o fara em votagdo Unica,
o ~vedada qualquer emenda.
~ - - ;-
I Art. 47 - Nao serda admitido aumento da despesa pre
R vista: .
ﬁ’ .'I'." . ‘
Ry _ I - nos projetos de iniciativa popular e nos de
TP iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste
e R - . :
LA {i caso, 0s projetos-de-leis orgamentar1as;
ﬁ%y ' IT - nos projetos sobre organ1zagao dos servigos ad
e , ministrativos da Cimara Municipal:
ML
“.j ' " Art. 48 - 0 Prefeito Municipal poderd solicitar ur
’ ' ' .
£,
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gencia para apreciagao de projetos de sua iniciativa, conside-
vy . rados. relevantes, os gquais deverao ser aprec1ados no prazo de
CeTmmm e e 30 (trinta) dias. B ; o -

T T e -8 10 - ‘Decorrido, "sem de1‘im‘itat;'é'0';"“o prazo“"ﬁ"x'a'do"'no

SRR ‘eaput deste artigo, o projeto serad obrigatoriamente incluido
E o na ordem do dia, para que se u1t1me sua votagao, sobrestando-
~..ﬁfi_ _ se a delimitagdo sobre qualquer outra matdria, exceto veto e
K "1e1s orgamentarlas.
";?;“*”ﬂ*'"-' - : § 20 - G prazo refer1do neste art1go nao corre no pe
PR riodo de. recesso da Camara € nem se‘ap11ca aos projetos de co-

_dificagao.

Art. 49 - 0 projeto-de-lei aprovada pela Camara s
. - "~ rd, no prazo de 08 (oite) dias uteis, enviado pelo seu Presi-

L “dente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionara no
ot . _prazo de 08 (oito) dias {dteis.
'55:a3.fi § 190 - Decorrido o prazo de 08 (oito) dias Gteis, o
A silencio do Prefeito Municipal importard em sang3o.
b, . .
ﬁ AR § 29 - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto,
B : no todo ou em parte, inconstitucional ou contrdrio ao interes-
R ( se piblico, veta~lo-& total ou parcialmente, no prazo de 08
i§ 1 (oito) dias {iteis, contados da data do recebimento, e comunica
. y “ra, ‘dentro de 48 {quarenta e oito) horas, ao Presidente da Ca-
e } ' mara, os motivos do veto. _ |
) ‘ § 39 - 0 veto parcial somente abrangera texto int-
o gral de artigo, de pardgrafo, de inciso ou de alTnea.
e ; b ) - . | ]
R ‘ ' § 49 - 0 veto serd :apreciado no prazo de 08 (oito)
. , dias, contados do seu recebimento, com parecer ou sem ele, em
.. " *~ " uma @nfca discussdo e votagdo.
: _ § 59 - 0 veto somente serd rejeitado pela maforia ab
e T soluta dos Vereadores, mediante votagdo secreta.
e § 69 - Esgotado sem de11beragao 0 prazo previsto no
. 8§ 49 deste art1go, o veto sera colocado na ordem do dia da ses
L . ‘ sao imediata, sobrestadas as demaws propos1goes até sua vota
' cao final. . -

-4 72 - Se o veto for rejéitado. o projeto serd envig
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~do 3o Prefeito Municipal, em 48 (quarenta e oito) horas, para

EL .. promulgacgao.

§ 89 - Se o Prefeito Municipal nao promulgar a Tei
nos prazos previstos, e ainda no caso de sangdo tdacita, o Pre
sidente da Camara a promulgarid, e, se este nao o fizer no pra-

. 20 de 48 {quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-Presidente
S obrigatoriamente faze-lo.

i ~

i ' § 99 - A manutengaov do veto nao restaura materia su-
primida ou modificada pela Camara. i

r Art. 50 - A mat&ria constante de projeto-de-lei re-

jeitado somente podera constituir objeto"de novo projeto;w na
' - mesma sessao iegislativa, mediante proposta da maioria absolu-
ta dos membros da Camara.

Art. 51 - A resolugdo destina-se a regular matéria

SO .. . . . - -~ .
wioto o« politico-administrativa da Camara, de sua competéncia exclusi-
ol :

D

L2
.

T

<

va, nao dependendo de sangdo ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 52 - 0 decreto legisTativo destina-se a regular
matéria de competéncia exclusiva da CEmara'que produza efeitos
- _externos, nao dependende de sangao ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 53 - 0 processo legislativo das resolugdes e dos
decretos legislativos se dard confo'rme determinado no Regimen-

to Interno da Camara, observado, nd que couber, o disposto nes
ta Lei Organica, '

. Art. 54 - 0 Regimento Interno da C3mara estabelecer?
~as condigoes e requisitos para uso da palavra pelos cidaddos,

Art. 55 - Fica criado o Seman@rio Oficial do MunicY-
plo para publicagao dos atos adminfstrativos do Executive e do
Legislativo, com circulagao obrigatdria e distribuigdao nos lo-
cais de acesso ao publico.

Pardgrafo Gnico - Nenhum ato administrativo terd efi

—ememmee - -GRETA-S@--N30-estiver publicado no Semanario Oficial do-Municipio.

CAPITULO III

DO PODER EXECUTIVO
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t
hf A = DO PREFEITO MUNICIPAL
e i
. . !
””Jd R Art. 56 - 0 Poder Executivo & exercido pelo Prefei
s -, to, com fungdes politicas, executivas e adm1nxstrat1vas.
"_.;;-"' Art. 57 - 0 Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos

simultaneamente, para cada legislatura, por eleigdo direta, em
sufragio universal e secreto.

.” Tte ;
.. H N ‘

o APt 68—+ - Prefeito e o Vice=Prefeito tomario posse

- no dia 19 {primeiro} de janeiro do ano subseqiiente 2 eleigao,
o em sessao solene da Camara Mun1c1pa1 ou, se esta nao estiver
v ' - reun1da, perante a autoridade Jud1c iria competente, 0casiao en
: qQue prestarac o seguinte compromisso:

R “Projeto cumprir a Constitui¢dao Federal, a Constitui-
¢ao Estadual e a Lei 0rgan1ca Mun1c1pa1 observar as 1e1s. pro

) - mover o bem geral dos municipes e exercer o cargo sob inspira-

U 'gao da democracia, da legitimidade e da legalidade.”

§ 19 - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito
. ou ¢ Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior devidamente com
e e - provado-e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o
%77 cargo, este serd declarado vago. |

;.“=1”' § 29 - Enquanto ni3o ocorrer a posse do Prefeito, asw
or sumird o cargo o Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimento des
e te, o Presidente da Camara Hunicipal.

'?Tj. S § 3% - No ato de posse:e Ao té€rmino do mandato, o
e Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaragao plibltica de seus
B bens, a qual sera transcrita em Tldvro proprio, resumidas em
N “T:7¥_ _- ~ atas e divulgadas para o conhecimento piblico.
§ 49 - 0 Vice-Prefeito, élém de outras atribuigoes
que lhe forem conferidas pela legisjagao Tocal, rauxiliarda o
_ Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais,
o m”mim ... € o0 substituird nos casos de licenga, o sucedendo no caso de:
“”;*u'. vacancia do cargo.

e " Art. 59 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vi
o« . ce-Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos, sera chamado

‘-‘-:I'I", F . . H
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RN S e e B e e e e

ao exercww do cargo de Prefe1to 0 Pres1dente da Camara Municipal,

Paragrafo inico - A recusa do Presidente em assumir

a Prefe1tura implicard em perda do.mandato que ocupa na Mesa
D1retora.

SEQﬁO Il
DAS PROIBICUES

Ari. 60 - 0 Prefeito e o Vice-Prefeito n3o poderao,
Qesde a posse, sob pena de perda de mandato:

. I - firmar ou manter contrato .com 0. -Municipio ou
~-—--—GOM--$Uas -autarquias, empresas publicas, sociedades de economi

-mista, fundagoes ou empresas -concessiondrias de servigo pﬁbli-‘

co municipal, salvoe quando o contrato obedecer a clausulas uni
formes;

: Il - aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego re
A

b ]

munerado, inclusive os de gque seaa'demuss1ve1 ad nutum, na Ad-
ministragao Piblica direta ou indireta, ressalvada a posse en
“virtude de concurse piiblico, aplicando-se, nesta hipotese, o.
disposto no artigo 38 da Constituigdo Federal;

IIT - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qual
-quer das-entidades mencionadas no linciso I deste artigo;

Y - ser proprietario, controlador ou diretor de e
presa que goze de favor decorrente de contrato celebrado com o
Municipio ou nela exercer fuigdo remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipfo.

, SECAO Il

o DAS LICENGAS

Art. 61 - 0 Prefeito nao podera ausentar-se do Muni-
cipio, sem 11cenga da Camara Municipal, sob pena de perda do
mdndato, salvo por perTodo inferior a 10 (dez) dias,

. : -
*
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- Art. 62 =0 Prefelto podera ]1cenc1ar ~5€ quando im

possibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga dev1da¥'

mente comprovada.

Pardgrafo finico - No caso deste artigo e de auséncia

~em missdo oficial, o Prefeito licenciado fard jus @ sua repune
ragdo.dntegral. .. oL

SECAO IV,
DAS ATRIBUIGOES DC PREFEITO

Art. 63 - Compete privativamente ao Prefeito:
I - representar o Municipio.em juizo e fora dele;

- :ﬁ%‘ II - exercer a diregao superior da Administragao P
blica Municipal; '

IIT - iniciar o processo legislativo, na forma e nos
casos previstos nesta Lef 0rgan1ca,

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis
aprovadas pela Camara e expedir decretos ‘e regulamentos para.

'sua fiel execugdo;

, V - vetar projetos-de-lei, total ou parcialmente;

VI - enviar & Camara Municipal o plano plurianual,
as diretrizes orgamentdrias e o orgamento anual do Municipio;

' VII - dispor sobre a organizagdo e o funcionament
da administragao municipal, na forma da lei;

VIII -~ remeter mensagem e plano de governo & Camara
Municipal por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expon
do a situaglc do Municipio e solicitando as providencias que

~Julgar necessdrias; . . . . . ..

-

IX - prestar, anualmente, & Camara Municipal, den

. tro do prazo legal, as contas do Municipio referentes ao exer-

ticio anterior;

-ﬂQ“? X - prover e extinguir os cargos, os empregos e as
fungoes piblicas municipais, na forma da 1e1,

XI - prestar a Camara,; dentro de :15 {(quinze) dias,
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as informagoes solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a
‘ - _ pedido, pela complexidade da matéria ou pela dificuldade de ob
’ o ._tengdo dos dados solicitados;

b : XI1 - publicar, até 30 (trinta) dias apds o encerra-
- mento de cada bimestre, relatdrio resumido da execugdo orgamen
taria;
L XIII - entregar 3 Camara Municipal, no prazo legal,
el S i 0s recursos correspondentes as suas dotagOes orcamentarias;

XIV - soticitar o auxTlio das forgas policiais para
. garant1r o cumprimento de seus atos, bem como fazer uso da guar
' ' oa municipal, na forma da lei;

N

;._ L XV - decretar calamidade piblica quando ocorrerem
AU faitos que a justifiquem;
N I .
! i XVI - convocar extraordinariamente a Camara;

' XVIT - fixar as tarifas dos servigos plUblicos concedi
dos e permitidos, bem como daqueles explorados pelo prdprio Mu
nicipio, conforme critérios estabelecidos na legislagao munici
pal;

pom e e XV T - requerer-@-autoridade competente a prisdo admi

nistrativa de servidor piblico municipal omisso ou remisso na
prestagac de contas dos dinheiros piblicos;

e, . XIX - superintender a arrecadagdo dos tributos e pre
f;h~ : ¢os, bem como a guarda e a aplicagio da receita, autorizando
: as despesas e os pagamentos, dentro das disponibilidades orga~
;» e fj mentarias ou dos créditos autorizados pela Camara-

XX - ap11car as multas previstas na 1egis1agao e nos
contratos ou convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXI - realizar aud1enc1as piblicas com entidades da
soc1edade civil e com membros da comunidade:

':55 S - - XXT1 -~reso1ver sobre os- requer1mentos as rec1amacoes
’ LT eun asTrepresentagoes que The forem ‘dirigidas.

SECAD V .
DA TRANSIGAQ ADMINISTRATIVA

]

1
- . .
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o Art. 64 - AtEé 30 (trunta) dias antes das eleigoes mu
h1c1pa1s. 0 Prefeito Municipal dever3 preparar, para entrega
ay Sucessor e para publicagdo imediata, relatdrio da situagao
da Administragio Hunicipal que conterd, entre outras, informa-

goes atualizadas sobre: :

I - dividas do Municipio, por credor, com as datas
dos reSpect1vos vencimentos, inclusive das dividas a longo pra
Z0 e encargos decorrentes de operagdes de crédito, informando

sobre a capacidade da Administragdo Municipal realizar opera
._.¢0es_de crédito de qualquer. natureza; . .. .. e

- Il - medidas necessarias 3 regularizagao das contas
municipais perante o Tribunal de Contas Ou 0Orgao equivalente,
se for o caso; f

ITI - prestagdes de contas de conyénios celebrados
Com Oorganismos da Uniao e do Estado, bem como do recebimento
de subvengdes ou auxTlios;

IV ~ situacdao dos contratos com concessionarias e
permissiondrias de servigos piblicos;

-

V - estado dos contratios de obras e servigos em.

execucao ou apenas formalizados, informando sobre o que foi

.~ realizado e pago e o que hj por executar e pagar, com os Pra
——R0S -respectivogy - - o .

VI - transfergéncias a serem recebidas da Unido e do
Estado por forga de mandamento constitucional ou de convenios-

VII - projetos-de- ]e1 de iniciativa do Poder Execut,

. VO.em.curso na Camara Municipal para permitir que a-nova: Admi

nistracdo decida quanto 3 convenidncia de Thes dar prossegui

mento, acelerar seu andamentv ou retird-los;

VIII - situagio dos servidores do Municipio, seu cus-

to, quantidade e orgdos em que estio lotados e em exercicio.
/

Art. 65 - E vedado ao Prefe1to Municipal assumir, por

qua]quer forma, compromissos financeiros para execugao de pro-

'gramas ou projetos apos o termlno do seu mandato, ndo previs
tos la legislagdo orgamentar1a. ; -

-§ 192 - 0 disposto neste‘artigo nio se aplica nos ca-
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sos comprovados de calamidade pUblica.
§ 29 - Serao nulos e nao produzirao nenhum efeito os

empenhos e atos praficados em desacordo neste artigo, sem pre-
jufzo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

P SECAD VI . L S

DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

i

Art. 66 - 0 Prefeito Municipal, por dintermedio de
ato administrativo, estabelecerd aﬁ'atribui¢5es dos seus auxi
Tiares diretos, definindo~lhes competencias, deveres e respon-

b i dades

Art. 67 - 0Os auxiliares diretos do Prefeito Munici
pal sao sclidariamente responsaveis, junto com este, pelos atos
que assinarem, ordenarem ou praticarem.

, Art. 68 - 0s auxiliares diretos do Prefeito Munici

pal deverao fazer declaragao de bers no ato de sua posse em

-cargo-ou fung¢ao publica municipal ie quando de sua exoneragao.

L
’

'

SECAQ VII
DA CONSULTA POPULAR

Art. 69 - 0 Prefeito Mun{cipa1 poderd realizar con
sultas populares para decidir sobre assuntos de interesse espr
¢ifico do Municipio, cujas medidas deverdo ser tomadas direta
mente pela Administragao Municipal.

Art. 70 - A consulta popylar podera ser realizada sem
pre que a majoria absoluta dos membros da Cimara ou pelo menos
5% (cinco por cento) do eleitorado inscrito no MunicTpio, com
a identificagao do ttulo e]eitor@T, apresentarem proposicao
nesse sentido.

Art. 71 - A votagdo sera organizada peio Poder Execu
tfvo, no prazo de 02 {dois) meseé.gahas a apresentagao da pro-
pdsigéo; adotando-se cédula oficial que conterd as palayras SIM
e NRO, indicando, respectivamente;~ aprovagao ou rejeigEo da

-
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proposigao.

o

'§ 19 - A proposigdo serd considerada aprovada se o
“resultado lThe tiver sido favordvel pelo voto da maioria dos elei
tores que compareceram as urnas, em manifestagao a que se te
nham apreséntado pelo menos 50% da totalidade dos eleitores en
v01v1dos

e oo 8029 =~ Serao realizadas, no maximo;*‘duaS““consultasw -

por ano.
§ 30 - E ‘vedada a rea11zagao de consulta popular nos

04 (quatro) meses que antecedam as eleigoes para qualquer ni

vel de Governo,

w

Art. 72 - 0 Prefeito Municipal prociamard o resulta

do da consulta popular, que sera considerado como decisdo sg

bre a questao proposta, devendo o Governo Municipal, quando cou-
ber, adotar as providencias legais para sua consecugao.

TITULO IV

. ¢

DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

CAPITULO I
DISPOSIGDES GERAIS

. Art. 73 - A Administragdo Piblica direta, indiret
ou fundacional do MunicTpio obedecerd, no que couber, ao dis
posto no Capitulo VYII do Titulo IIl da Constitui¢3do Federal e
nesta Lei Organica.

Art. 74 ~ Os planos de cargos e carreiras do servigo
pub]ico municipal serao elaborados de forma a assegurar aos

~--gegryidores municipais remuneragao ‘compativel com-o-mercado de

trabalho para a fungao respectiva, oportunidade de progresso
funcional e acesso a cargos de escalao superior,

§ 19 ~ 0 Municipio proporcionara aos servidores opor
tunidade de crescimento profissional atraveés de programas de
formagao de mao-de-vbra, aperfeigolamento e reciclagem.
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¥

T§720 < 0s programas mencionados no pariqrafo'anterior

~ terao carater permanente. Para tanto, o Municipio podera manter

convenlos com instituigOes especializadas.

Art. 75 - Um percentual n3o interior a 5% (cinco por

- cento) dos cargos e empregos do Municipio serad dest1nado a pes

soas portadoras de deficiencias, devendo os critérios para seu
precnchimente serem definidos em lei municipal.

Art. 76 -« 0 Municipio assegurard a seus servidores e

dependentes, na forma da lei municipal, servigos de atendimen-
to médico, ‘odontolégico e de assistencia social.

Paragrafo {inico - 0s servigos referidos neste art1go

sao extensmvos aos aposentados e aos pensionistas do Municipio

~

v Art. 77 - 0 Municipio poderd instituir contribuicio,
cobrada de seus servidores, para o custeio, em beneficio des
tés, de sistemas de previdéncia e assisteéncia social.

1

‘ Art. 78 - 0s concursos piblicos para preenchimento
de cargos, empregos ou fungbes na administragao municipal nao
poderao ser realizados antes de detorridos 15 {quinze) dias do

encerramento das inscrigaes.ascumﬁs deverao estar abertas por-

pelo menos 15 (quinze) dias. J

e Art. 79.- 0 Municipio; suas entidades da- administra-

¢ao indireta e fundacional, bem como as concessionirias e as
permissionarias de servigos piiblicos, responderao pelos danos
que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, asse~

gurado o direito de regresso contra 0 responsavel nos casos d.
dolo ou culpa. vy

CAPITULO II
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 80 - A publicagdo das leis e dos atos municipais
far-se-a no Semanirio Oficial do Municipio.
cormmeArt. 81 - A formalizagao dos atos adm1nlstrat1vos da

competeéncia do Prefeito far-se-3: ¢

-

I - mediante decreto, numerado, ew ordem cronoldgi
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ca, quando se tratar de:
. a) regulamentagao de lei;

b) criagao ou extingdo de gratificagGes, quando auto
rizadas em lei;

¢) abertura de creditos especiais e suplementares,
quando autorizados em lei:

d) declaragao de utilidade piblica ou de interesse
social para efeito de desapropriagao ou servidao administrati-
va, quando autorizada em lei;

e) criagao, alteragao e extingdo de orgios da Prefei
tura, quando autorizada em lei;

f) definigao da competéncia dos Orgaas e das atr1bu1
¢oes dos servidores da Prefeitura, ndo privativas de lei;

&

g) aprovacgao de regu]amentos e reyimentos dos Orgaos
da administracgao direta;

h) aprovagao dos estatutos dos orgaos da adm1n1stra-

IR e A

gao descentra}1zada,

"= 1) aprovagdo de planos de trabalho dos Gﬁg§0§“da”&d¥“““”

ministracao direta;

. j) criagdo, extingdo, declaragdo ou modificagio de
direitos dos administrados, naoc privativos da lei;
k) medidas executOrias dq plano diretor;

------ 1) estabelecimento de normas de efeitos” externos,
privativos de lei. '

II « mediante portaria, ’quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de targos pliblicos e demais

‘atos .de efeito individual relativos aos servidores municipaisj - -

b) lotagdo e relotagdo nos quadros de pessoal;
c) criagao de comissces e designagao de seus membros;
d) instituicao e dissolugdo de grupos de trabalho;

e) abertura de sindicancias e processes administrati
vos .e aplicagdo de penalidades;
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f) outros atos que, por sua natureza ou finalidade,
nao sejam objeto de lei ou decreto.

Paragrafo Unico - Poderao ser de]egados 0s atos cons

hvE

- .
P RO
L) .«

S

[

ol

tantes—do-item Il deste artigo. Co

CAPITULO 11l
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 82 - Compete .a0 Mun1c1p1o instituir os seguintes

——tributos: - . L . e e e e+ e

I - impostos sobre:

' ]
4, a qualquer titulo, por
ato oneroso, de bens 1movels, por natureza ou .acessao fisica,

a) propriedade predial e}territoria] urbana;

b) transmissao inter-viv
¢ de direitos reais -sobre 1move1s, exceto-os-de—garantia, bem
como cessao de direitos a sua aquisigao;

¢) vendas a varejo de combust1ve1s 1iquidos e gaso
sos, exceto 0leo diesel; . e

d) servigos de qualquer natureza, -definidos-—em -let -
complementar;

I1 - taxas, em razio do exercicio do peder de poli-
~cia ou pela utilizagdo, efetiva ou potencial, de servigos pi-
blicos especificos ou divisTveis, prestados ao contribuinte o
postos a sua disposigao;

11l - contribuigao de melhoria, decorrente de obras
“piublicas. ' '
Art, 83 - A adm1n15tragao tributaria & atividade vin

culada, essencial ac Municipio e. qevera estar dotada de recur-

|
sos humanos e materiais necessamos ao fiel exerc1c1o de suas
atribuigces, principalmente no qué se refere a:

N I - cadastramento dos contribuintes e das atiyida-
des economicas; '

II - Tangamento dos tr%butos;
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%
: Il - fiscalizagao do cumprimento das ohbrigagdes tri
...butarias;
{ ' IV - inscrigdao dos inadimplentes em divida ativa e
o respectiva cobranga amigavel ou encaminhamento para cobranga
by . judicial. '

~m———Art. 84---0 Municipio poderd criar-colegiado-consti-
—tuTdo paritariamente por servidores designados pelo Prefeito

Municipal e contribuintes indicados por entidades representati

.z

vas de categorias economicas e pro#issionais, com atribuigao
o de decidir, em grau de recurso, as reclamagdes sobre langamen-
-—t0s e demais questoes tributérias.§ '

Pardgrafo uUnico - Enquanto nao for criado o orga
previsto neste artigo, os recurscs serao decididos pelo Prefe.

_ s ,
O —to Municipal.

. Art. 85 - A concessao de isengao e de anistia. de tri

R ' _-butos municipais dependerd de autorizagao legislativa, aprova-

* ' " da por maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Muni

~ »
MWClpaJTW.M o

, Art. 86 - A remissdo de créditos tributdrios somente

T ~ poderd ocorrer nos casos de calamidade pUblica ou notdria po

e T breza do contribuinte, devendo a lei que a autorize serﬂaprovg'
PR - da por maioria de 2/3 (dois terco§) dos membros da Camara Muni
& : ) cipal,

" J?-  ‘y Art. 87 - A concessao de iseng¢do, anistia ou moratd:

~~% . " ¥ia ndo gera direito adquirido e ieri revogada de oficio, s¢_

Ty Pre que se apure que o beneficidrio nio satisfazia ou deixou

s - 'delsatisfazer as condig¢oes, nao éumpria ou deixou de cumprir
T | ok requisitos para sua concessEo,f

. . \ Art. 88 - E de responsabilidade do &rgio competente
L da,Prefeitura Municipal a inscrigao em divida ativa dos credi-

. ' _ ' tos provenientes de impostos, taxas, contribuig¢ao de melthoria
. e nultas de qualquer natureza, decorrentes de infragoes a le-
P gislagdo tributaria, com prazo dé pagamento fixado pela legis-
< ”;' lagao ou por decisao proferida eﬁ'processq regular de fiscali-
' 28QAa0. ..

- Art. 89 - Ocorrendo a decadéncia dg direito de cons-

)



o tituir o crédito tributdrio ou a prescrigdo da agao de cobri-
v e 210y abrip-ses a 1nquer1to administrativo para apurar as respon-

“'sabilidades, na forma da lei.

- Paragrafo Unico - A autoridade municipal, quaiquer
e e _que seaa Seu cargo, emprego ou funcao,‘ e independentemente do

AT e vinculo que possuir com o Municipio, responderd civil, crimi-
.~. Uie. .. nal e administrativamente pela prescrigao ou decadéncia ocorri
. R da sob- sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Munici-
w <o _pio do valor dos créditos prescritos ou nido langados.
. . - T | T - i
, - ‘. P - .
ANV CAPITULD IV

D0S PREGOS PUBLICOS

o e ' 3
Y N 1 Art. 90 - Para obter o ressarcimento da prestacao de
o T ' servigos de natureza comercial ou industrial ou de sua atuagdo

', Tna’organizagdo e exploragao de atividades economicas, o Mun1c1
', p10 podera cobrar pregos piblicos. .

i Paragrafo Unico - 0s pregos devidos pela wutilizagao
. A dg bens e servigos municipals deverdo ser fixados de modo a ¢o
brir os custos dos respectivos servigos a serem reajustados
quando se tornarem deficitarios.

: Art. 91 - Lei municipal éstabelecera criterios para
b a fixagao de precos pliblicos. |

! CAPTTULO V

.. DOS ORGAMENTOS
P SECAO I

DISPOSICOES GERAIS

e L _ Art. 82 - Leis de iniciativa do Poder Executivo esta.
. . " beleceris:

I - o plano p]urianuai; -

- Il - as diretrizes orgamentarias;

7
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i
IIT - o0s orgamentos anuais.

§ 19 - 0 plano plurianual compreendera:

I - diretrizes, objetivos e metas para as agGes mu
nicipais de execug¢do plurianual;

II - investimentos de ‘execug¢do plurianual;

IIT - gastos com a execugao de programas de duragdo
continuada. '

P L 2 L] - . -
§ 29 - As diretrizes orgamentarias compreenderao:

i I - as prioridades da Administragao Piblica Munici
pal, quer de Orgdos da administracabo direta, quer da adminis
tragao indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesr
de capital para o exercicio financetro subseqiiente;

I1 - orientagoes para a elaboragao da lei orgamentd
ria anual;
ITI -~ alteragbes na legislagao tributaria;
IV - autorizagao para a concessao de qualquer vanta
gem ou aumento de remuneragao; criacao de cargos ou alteragGes

~de estrutura de carreiras, bem comp a demissdo de pessoal a

qualquer titulo, pelas unidades governamentais da administra

¢&o direta ou indireta, inclusive as fundagdes instituidas e

mantidas pelo Poder Piublico Municipal, ressalvadas as empresas

publicas e as sociedades de economia mista.

§ 3¢ - 0 orgamento anual compreendera.

I -0 orgamento fiscal da administragac direta mu-
nicipal, incluindo os seus fundos e$peciais;

¢

Il - os orcamentos das entidades de administracgdo
indireta. inclusive das fundagoes Hnstitu?das pelo Poder PUb1i
co Municipal;

II1 - o orcamento de investimentos das empresas em
que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto;

1V - o orqamento dasegur1dade soc1a1 abrangendo to
das as ent1dades e Orgaos a ela vinculadas, da administracgéo
direta ou fndireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas
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N . i - . Y .
i R pelo Poder PUblico Municipal.
) !
‘ . Art. 93 - Os planos e programas municipais de execu-
* ' ¢ao plurianual ou anual serdo elaborados em consonancia com o
« . plano plurianual e com as diretrizes orgamentirias, respectiva
e ) , mente, e apreciados pela Camara Municipal. '

\ Art. 94 - 0s orgamentoslprevistos no § 39 do artigo
e B ~G3-gerR0 compatibilizados como p]ano plarianual™e as diretri="—~

| | zes orgamentarias, evidenciando oa programas e politicas do Go
" . ~verno Municipal.

; ', , SECAO II
’ | DAS VEDAGDES ORCAMENTARIAS

A . Art, 95 - S3ao vedados:

v I - a inclusdo de dispositivos estranhos & previ

. : sao da receita e i fixagdao da despesa, excluindo-se as autori-
' zagdes para abertura de créditos adicionais suplementares e con

. ___tratacfes de operacdes de crédito. de qualquer natureza e obje-

IT - o infcio de programas ou projetos ndo inclui
dos no orgamento anual; !

ITI - a realizagao de dEspesas ou a assungao de obri
.yagoes diretas que excedam 3s cre@1tos orgamentarios-originais
‘ou adicionais; S

Y IV - a realizagao de operagoes de credito que exce-
o "~ dam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autori-
zadas mediante créditos suplementares ou especiais, aprovados
pelta Camara Municipal por maioria absoluta;

Y - a vinculagdo de receita de impostos a oOrgaos
1 ou fundos especiais, ressalvada a que se destine i prestagio
- de garantia as operagdes de crédito por antecipagdao de receita;

VI - a abertura de cpeéditos adicionais suplementa
. . . res ou especiais sem previa autorlzagao Teg*s]at1va e sem indi
1L cagao dos recursos correspondentes;

. " VII - a concess3o ou utilizag3o de-créditos ilimita- '

id
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dos;

VIIT - a utilizagao, sem autorizagao Tegislativa espe
cifica, de recursos do orgamento fiscal e da seguridade social

para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, funda

¢Bes e fundos especiais;

IX - a instituigdo de fundos especiais de gqualquer
natureza, sem prévia autorizagao legislativa.

‘ ~ § 19 - 0s créditos adicionais especiais e extraordi-
yar1os terao vxgenc1a no exercicio f1nance1ro em que forem au-

timos 04 (quatro) meses daquele exercicio, caso em que, rpaber
tos nos limites de seus saldus. serao 1ncorporados ao orgamer
to do exercicio financeiro subseqUente.

o - § 29 - A abertura de crédito extraordinario_ somente
sera adm1t1da para atender a despesas imprevisiveis e urgentes,
como as decorrentes de calamidade piblica.

SEQEO I11
DAS EMENDAS AQS PROJETOS ORCAMENTKRIOS
!

“Art., 96 ~ 0s projetos-de-lei relatives ao plano plu
rianual, as diretrizes orgamentdrias, ao orgamento anual e aos
creditos adicionais suplementares £ especiais seraoc apreciados
pela Camara Municipal, na forma do Regimento Interno.

§ 10 « Caberd & comissio.da Camara Municipal:

y I - examinar e emitir parecer sobre os protetos de
plano plurianual, diretrizes organfentarias e orgamento anual &
sobre as contas do MunicTpio apresentadas anua1mente peio Pre-
feito, !

' Il -« examinar e emitir ‘parecer sobre o0s planos e
programas municipais; acompanhar e fiscalizar as operagoes re-
sultantes ou nao da execugdo do ongamento, sem prejuizo das de
ma®s comissdes criadas pela Camara Municipal.

§ 20 -~ As emendas serEo.apresenfadas na comissao de
orgamento e finangas, que sohre elas emitiri,parecet. e apre



"

U

A e v e i im s

re

P

42

7 """tiadas, na forma do Regimento Interno, pelo Plendrio da Camara

HOnicipa]Z
§ 390 - As emendas ac projeto-de-lei do orgamento anual
ou aos projetos que o modifiquem somente poderao ser aprovadas

. €asos

a lei de diretrizes orgamentarias;

Il - indiquem o0s recursod necessarios, admitidos ape

.nas os provenientes de anulagio de:despesas, excluidas as que

incidam sobre:

At

a) dotagoes para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida;

~¢) transferencias tributarias para autarquias.e fun-
dagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il - sejam relacionadas:
¥ a) com a corregao de erros ou omissoes;
, b) com os dispositivos do texto do projeto-de-iei.

§ 49 - As emendas 20 probeto-de-1ei de diretrizes or
camentdrias ndo poderdo ser aprovadas quando incompativeis com
o piano plurianual.

t § 50 - 0 Prefeito Municiba} podera enviar mensagem a

Cdmara Municipal para propor modificagao nos projetos a que se
refere este artigo enquanto nao imiciada a votagdo, na comi
sdo de orgamento e finangas, da parte cuja alteragdo & proposta.

§ 69 - O0s projetos-de-lei do plano plurianual, de di
retrizes orgamentarias e do orgamento anual serdo enviados pe-
lo Prefeito Municipal nos termos de lei municipal, enquanto nao

“viger a lei complementar de que trata o § 99 do art. 165 da Cons

tituigao Federal.

§ 79 - Aplicam-se aos projetos referidos neste arti-
go, no que nao contrariar o disposto nesta segdo, as demais nor
mas relativas ao processo legislativo.

§ 80 - 0s recursos, guetem decorrencia de veto, emen

—--da ou . rejeicao do projeto-de-lei brgamentiria-anua1-fﬂmremmsemmM

1 - sejam compatTveis com o plano plurianual e com
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despesas correspondentes, poderao sey utilizados, conforme o
caso, mediante abertura de créditos adicionais suplementares

ou especiais, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

SEGAQ TV
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Art. 97 - A execugao do orgamento do Munichip se re
fletira na obtengao das suas receitds prcprias, transferidas e
'butras, bem como na utilizagao das dotagoes consignadas'is des
pesas para a execugao dos programas nele determ1nados, observa
do sempre o principio do equilibrio.

i Art. 98 - 0 Prefeito Munigipal farda publicar, ate 30
(trinta) dias apGs o encerramento de'cada bimestre, relatdrio’
resumido da execugao orgamentaria.

Art. 99 - As alteragoes orgamentarias durante o exer-
gicio se representarao:

i - pelos créditos adicionais, suplementares, espe

ciais e extraordinarios;

11 - pelos remanejamentos, transferencias e trang
formagdes de recursos de uma categoria de programagao para outra.

Paragrafo Unico = O remanejamento, a transferencia e
a transposigao somente se realizardo quando autorizados em lei
especifica que contenha a justificativa.

Art. 100 - Na efetivagdo dos empenhos sobre as dota-
¢oes fixadas para cada despesa serd emitido o documento Nota
.de Empenho, que conterd as caracteristicas ja determinadas nas
normas gerajs de Direito Financeiro. |

§ 12 - Fica dispensada w emissao da Nota de Empenho
nos seguintes casos: '

I - despesas relativas a pessocal-e seus encargos;
Il - contribuigoes paré o PASEP;

11 - amortizagao, Jjuros e servigos de empréstimos e
financiamentos obtidos;
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vt 7 IV - despesas relativas a consumo de dgua, energia

elétrica, utilizagdo dos servigos de telefone, postais e tele-
graficos e outros que vierem a ser definidos por atos normati-
vPs‘perrios. ' | '

: § 20 -~ Nos casos previstos no paragrafo anterior, os
empenhos e os procedimentos de conqabilidade terao a base le-
gal dos proprios documentos que originarem o empenho.

SECAQ Vv

DA GESTAQ DE TESOQOURARIA

-l

mmjﬁ@as”dg pronto pagamento definidas em lei.

Art. 101 ~ As receitas e as despesas orgamentari:
serao movimentadas atraveés de caixa Unico, regularmente insti-
tuido.

Paragrafo Qnico -~ A Camara Municipal tera sua prdpria
tesouraria, por onde movimentara os recursos que lhe forem 1li-

_berados.,

Art. 102 - As disponibillidades de caixa do MunicTpio

)

e de suas entidades de administragdao indireta, inclusive dos-

fundos especiais e fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder
Piblico Municipal, serdo depositadas em instituigdes financei-

ras oficiais da Comarca do Municfp?o.

~Art, 103 ~ Poderd ser constitufdo regime de adianta-
mento em cada uma das unidades da administragao direta, nas 2
tarquias, nas fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder h.
blico Municipal e na Camara Munictpal para ocorrer s despesas

' SEcAo VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

t
Art, 104 - A contabilidade do MunicVpio obedecerd,
na organizagao do seu sistema administrativo e informativo e

-nos-seus procedimentos, aos principios fundamentais de contabi
lidade e 3s normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

-
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oo Art, 108~ A-Camara Municipal-terd—a~sua prépria con "

tabilidade,

Pardgrafo inico - A conttbiTidade da Camara Munici
pal encaminhard as suas demonstragoes até o dia 16 (dezesse1s)

de cada meés, para fins de incorporagao’a contabilidade central
na Prefeitura.

SECAD VII.

DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 106 - Até 60 (sessenta) dias apds o inicio da

sessao legislativa de cada ano, o Frefe1uo Municipal encaminh
..ra.ao.Tribunal de Contas do Estado: ou 6rgao-equivalente as con,

tas do HunicTpio, que se comporio de: '

I - demonstragdes contdbeis, orgamentarias e finan
ceiras da administragao direta e indireta, inclusive dos fun-

dos especiais e. das fundagoes 1nstntu1dos e mantidos pelo _Po
der Publico;

II - demonstragoes contLbets. orgamentarias e finan

ceiras.consolidadas dos drgdos da administrag@o direta com as

dos fundos especiais, das fundagdes e das autarquias, institul
dos e mantidos pelo Poder Pifblico Municipal;

IIT - demonstragoes contabeis, orgamentarias e finan

.celras consylidadas das empresas municipais;

IV « notas explicativas' 3s demonstragoes de que tra
ta este artigo;

V - relatdrio circunstanciado da gestdao dos recur-
$0s publicos municipais no exerC1Jio demonstrado;

VI - Notas fiscals.

SECAQ VIILI
: DA PRESTAGAD E TOMADA DE CONTAS

Art. 107 - Sao sujeitosgi tomada ou a@ prestagao de
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contas 0s agentes da administrag&o municipal responsaveis por

4 . ‘,-‘ bens e valores pertencentes ou conf1ados a Fazenda PUblica Mu-
R quu.mm_n1c1pa1
e § 19 - 0 tesoureiro do Mun1c1p1o,_ou servidor. que. exer
i ¢a a fungao, flca obhrigado @ apresentagdao do boletim diario de
v“?;;ggﬂ © tesouraria, que serz afixado em local proprio na sede da Pre-
PR ;f feitura Municipal. '

§ 20 - 0s demais agenteq mun1c1pa1s apresentarao as

;ﬁ mes subseqiiente dquele em que o valor tenha sido recebido.
DS . _

| :ég;d::-. .' SE EO Ix

A T DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

SR N R J

. ... Art. 108 - 0s Poderes Executivo e Legislativo mante-
‘s v B "rao, de forma integrada, um sistema de controle interno, apoia
’ _do nas informagoes contdbeis, com:objetivos de:

[ - avaliar o cumpriménto das metas previstas no
plano plurianual e a execugdo dos programas do Governo Municipal;

.o :]@ - ' II - comprovar a 1ega]%dade e avaliar os resultados,

qyanto & eficdcia e & efici€ncia, da gestdo orgamentdria, fi

i " nanceira e patrimonial nas entidades da administragdo munici-

“ f, ' pal, bem como da aplicagdo de recursos piblicos municipais por
‘éntidades de direito privado; 1

; IT1 - exercer o controlk dos emprEstimos e dos finan
¢iamentos, avais e garantias, bem' como dos direitos e deveres
' do, Municipio.

capituLo Vi
DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 109 - Compete ao Prefeito Municipal a adminis
' tragao dns bens municipais, respeitada a compet@ncia da Camara
L "" squanto aqueles empregados nos servigos desta.

-

S Art. 110 - A alienagdo de bens patrimoniais se fard
i

“suas  respectivas prestagGes de contas at& o dia 15 (quinze) do



,
K J
.

47

de conformidade com a legislagio pértinente,

Art. 111 - A afetagdo e a desafetagio de bens munici
pais dependerd de lei.

¥

Paragrafo (nico - As dreas transferidas ao Municipio
em decorreéncia da aprovagdo de loteamentos serao consideradas
bens dominiais, enquanto nao se efetivarem benfeitorias que

Thes déem outra destinacio.
i

Art. 112 - 0 uso de bens municipais por terceiros po
! - - ] - - : - g -
derd ser feito mediante previa autorizagao.
1

Pardgrafo Gnico - 0 Municipio poderd ceder seus bens
a outros entes pliblicos, inclusive os da administragao indire-
ta, desde que atendido o interesse publico.

Art, 113 - A concessio administrativa dos bens munt-

~eipats de uso especial e dominiais dependerd de lei e de .lici-

tagao e far-se-i mediante contrato por prazo determinado, sob
pena de nulidade do ato.

N

§ 19 - A licitagdo poderS ser dispensada nos casos
permitidos na legislagao aplicavel!

§ 29 - A permissdo, que poderd incidir sobre gualquer
bem piblico, serd feita mediante 1ic1tac§o, a titulo precario
e por decreto. ’

§ 3¢ - A autorizagdo, que poderd incidir sobre qual-
quer bem pliblico, serd feita por portaria, para atividades ou
usos especificos e transitdrios,

Art. 114 « Nenhum servid;r serd dispensado, transfe-
rido, exonerado ou terd aceito o seu pedido de exoneracio ou
rescisiao sem que ¢ Srgio responsdvel pelo controle dos bens pa
trimoniais da Prefeftura ou da Cimara ateste que o mesmo devol
vyeu 0s bens mOveis do Municipio que estavam sob sua guarda.

Art. 115 - 0.5rgdo competente do Municipio-serd obri
gado, indepéndentemente de despacho de qualquer autoridade, a
abrir inquérito administrativo e 3 propor, se for o caso, a com
petente acao civil e penal contra iqualquer servidor, sempre que

forem apresentadas denlincias contra o extravio ou danos de bens

municipais:



Art. 116 - 0 Municipio, preferentemente 3 venda ou 3
doagdao. de bens imbveis, concedersd direito real de uso, median-
te concorrencia. !

Paragrafo unico - A concorréncia podera ser dispensa
da quando 0 uso se destinar a cancessionario de servigo publi-
co, a entidades assistenciais, ou verificar-se relevante inte-
resse plublico na concessdo, devidamente justificado.

CAPTTULO VII

DAS OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

\
Art. 117 - E de responsabilidade do Municipio, medi-

ante licitagao e de conformidade com os interesses e as neces-
sidades da populagao, prestar servicos piblicos, diretamente
ou sob regime de concessado ou permissac, bem como realizar obras
pub11cas, podendo contratd-las com particulares através de pro

cessQ licitatorio. ¢

1 Paragrafo Unico - E vedad% a rea11zagao de despesas,
a titulo de servigos de terceiros, a:

]

I - funciondrios pliblicds municipais;

p
IT - parentes afins ou consanglineos, dos agentes
politicos municipais, até 20 grau.

Art. 118 - Nenhuma obra piblica, .salve os casos de

~extrema urgéncia devidamente Justificados, serd realizada sem

que conste:
I - o respective projefo;
II - 0 orgamento de seu custo;

ITI - a indicagac dos recursos financeiros para o
atendimento das respectivas despesas;

IV ~ a viabilidade do empreendimento, sua conveni-
éncia e oportunidade para o interesse piblico;

V - os prazos para seu inicio e término.

Art. 119 - A concessao ou a perm1ssao de servigos pi
blicos somente sera efetivada com autor1zacao da Canara Munici

i
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1
pal e mediante contrato, precedido de licitagdo.

§ 19 - Serdo nulas de pleno direito as concessoes e
as permissoes, bem como qualquer avtorizagao para exploragao
de servigo piblico, feitas em desacordo com 0 estabelecido nes
te artigo. '

§ 29 - 0s servigos concedidos ou permitidos ficarao
sempre sujeitos @ regulamentacgao e 3 fiscalizagao da adminis
tragdo municipal, cabendo ao Prefeito Municipal aprovar as ta-
rifas respectivas,

Art. 120 - 0s usudrios estardo representados nas entida
des .prestadoras de servigos pUblicos na forma gue dispuser a
legislagdao municipal, assequrando-se sua participagao em deci-
soes relativas a: '

I -~ planos e programas de expansdo dos servigos;

[T - revisao da base de cdlculo dos custos opera
.¢cionais; v

Il - politica tarifEria'
ne IV - nivel de atend1mento da populagdao em termos de

quantidade e qualidade;

1.
V - mecanismos para atengdo de pedidos e reclama
¢oes dos usudrios, inclusive para Ppuracao de danos causados a
terceiros.

Pardgrafo Gnico - Em se 'tratando de empresas conces-
sionarias ou permissiondrias de servigos piblicos, a obrigato~
r1edade mencionada neste artigo devera constar do contrato de
concessdc ou permissio.

,
Art. 121 - Nos contratos de concessdo ou permissio
de servigos pliblicos serdo estabelecidos, entre outros:

I - os direitos dos usudrids, inclusive as hipdte
ses de gratuidade; '

‘ II ~ as regras para a remuneragao do capital e para
garantir o equilibrio economico e financeiro do contrato;

IIT - as normas que pos§am comprovar eficiéncia no
atendimento de 1nteresse piblico, bem como permitir a fiscali-

Y
a
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zagao, pelo Municipio, de modo a manter 0 servigo continuo, ade-
quado e acessivel;

IV - as regras para orientar a revisdo perigdica das
bases de calculo dos custos operacionais e da administracgao do

capital, ainda que estipulada em cdntrdto anterior;
i
V - a remuneracao dos servigos prestados aos usua-

FlOS diretos, assim como a possibilidade de cobertura dos cus-
tos por cobranga 2 outros agentes beneficiados pela existencia
dos servigos;

.

VI -~ as condigoes de prorrogacao, caducidade, resci

-s30 e reversdo da concessio ou permissao.

“Pardgrafo @nico - Na concess3o ou na permissdo de

servigos publicos, o Municipio reprimira qualquer forma de abu
so do poder econdmico, principalmente as que visem 3 dominagao
do mercado, a exploragao monopolTstica e ao aumento abusivo de
Tucros,

Art. 122 - 0 Municipio ﬁbderi revogar a concessao ou

A permissao dos servigos que forem executados em desconformida

de com o contrato ou ato pertinente, bem como daqueles que se
Fevelarem manifestamente 1nsat1sfmtoraos;mra 0 atendimento dos
usuarios.

Art, 123 ~ As licitagOes para a concessiao ou a per
Missd0 de servigos piblicos deverdlo ser precedidas de anpla pu
blicidade, inclusive em Jornais da capital do Estado, mediante
edital ou comunicado resumido.

Art. 124 - As tarifas dos servigos piblicos presta
dos diretamente pelo MunicTpio ou,por Orgdos de sua administra
¢do descentralizada serao fixadas pe]o Prefeito Municipal, ca~-

~bendo a Camara Municipal definir os servigos que serao remune-

rados pelo custo, acima do custo e abaixo do custo, tendo em
vista seu interesse econdomico e social.

Parégrafo dnico - Na forma;ao do custo dos servigos
de natureza industrial computar- se- ao, além das despesas opera
cionais e administrativas, as reservas para deprec1agao e repe
sigao dos equipamentos e 1nsta1agoes, bem como previsdo para

~

!
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expansao dos servigos.

Art. 125 - 0 Municipio podera consociar-se com outros
municipios para a realizagao de obras ou prestagao de servigos
piblicos de interesse comum.

. Paragrafo {inico - 0 Municipio deverd propiciar meios
para criagao, nos consdrcios, de Orgido consultivo constituido

por cidadaos nao pertencentes ao servigo plblico municipal.

S Art, 126 - Ao Municipio ‘8 facultado conveniar com a
Un1ao ou com o Estado a prestagdo de servigos piblicos de sua
competenc1a privativa, quando the faltarem recursos técnicos
ou financeiros para a execucao do servigo em padroes adequa~
dos, ou quando houver interesse mituo para a-— celebragao-do cor
venio.

)

Paragrafo inico - Na celebragio de convénios de que
trata este artigo, deverd o MunicTpio:

I - propur os planos de expansio dos servigos pi
blicos;

IT -~ propor critérios para fixagao de tarifas;

L1 - realizar avaliagdo periddica da prestacio de
servigos,

Art, 127 - A criajido pelo Municipio de entidade de
adninistragio indireta para execucdo de obras ou prestagao de
servigos plblicos sb sera permitida caso a entidade possa asse
gurar sua auto-sustentagao financeira.

CAPTTULO VIII

! DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

SECA0 1
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 128 - 0 Governo Hun1c1pa] mantera processo per-
manente de planejamento, visando promover o desenvolivimento do
Municipio, o bem-estar da popu]agao e a melhoria da prestagio

-
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»dos servigos plUblicos municipais.

P

' ' Paragrafo iinico - 0 desenyolvyimento do Municipio te-
‘ “por objetivo a realizagdo plena de sey potencial econdomico
: e a ‘redugdo das desigualdades sociais no acesso aos bens e ser
: v1gos, respeitadas as vocagbes, as peculiaridades e a cu1tura
locais e preservado o seu patrimonio ambiental, natural e cons

truido,

Art. 129 - 0 processo de planejamento municipal deve
ra considerar 0s aspectos tecnicos e politicos envolvidos na
fixagao de objetivos, diretrizes e metas para a agao municipal,
propiciando que autoridades, tBcnicos de planejamento, executo
res e representantes da sociedade civil participem do debate
sobre os problemas locais e as alternativas para o seu enfren-
tamento, buscando conciliar interesses e solucionar conflitos,

Art., 130 - 0 planejamento municipal deverd orientar-
se. pe]os seguintes principios basicos:

I -~ denocracia e transparéncia no acesso as infor-

magoes disponiveis; ,

Il - eficiencia e eficicia na utilizac gao dos recur-
sos financeiros, L&cnicos e humangs disponiveis;

I1T - complementariedade e integragdo- -de politicas
planos e programas setoriais;

IV - viabilidade tecnlca e econom1cadaslnwpos1goes.
avaliada a partir do interesse social da solugao e dos benefi-
cyps publicos;

V - respelto e adequacdo & realidade local e regio

A
-

nal e em consondncia com os planos e programas estaduais e fe-
derais existentes,

Art. 131 - A elaboragdo e a execugio dos plancs e dos
programas do Governo Hunicipal obedeceran as diretrizes deo pla
no diretor e terdo acompanhamento e avaliagao permanentes, de
modo a garantir o seu exito e asseqgurar sua continuidade no ho
rizonte de tempo necessirio. '

' Art. 132 - 0 planejamento das atividades do Governo
Municipat obedecera s diretrizes deste capitulo e serd feito
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por meio de elaboragao e manutengao atualizada, entre outros,
dos seguintes instrumentos:

[ - planc diretor;
IT - plano de governo;
IIT - Yei de diretrizes orgamentarias; '
Y - orgamento anual;
V. - planc plurianual.

Art. 133 - 0s instrumentos de planejamento municipal

'menc1onados no artigo anterior deverao 1nc0rporar as propostas

constantes dos planos e dos programas.  setoriais do Municipio,
'dadas as suas implicagées para o desenvolvimento local.

' SECAO  TI
DA COOPERACAQ DAS ASSOCIAGOES NO PLANEJAMERTO MUNICIPAL

Art. 134 - 0 Municipio buscara, por todos os meigs
ac seu alcance, a cooperagac das associagoes representativas
no planejamento municipal.

Paragrafo {nico - Para fins deste artigo, entende~se
como associagao representativa qualquer grupo organizado, de
fins 1icitos, que tenha legitimidade para representar seus fi-
liados, independentemente de seus objetives.

Art. 135 -~ 0 MuniziTpio submeteri 3 apreciagdo das as -

sociagdes, antes de encawinhie los: & Camara Municipal, os proj:

tos-de-lei do plano plurianual, do orgamento anual e o plano
diretor, a fim de receber sugestges quanto & oportunidade e o
estabelecimento de prioridades das medidas propostas,

Pardgrafo iinico - 0s projetos de que trata este arti
go ficardo d disposi¢io das associagoes durante 30 (trinta)

dias, antes das datas fixadas para a sua remessa a Camara Mu-
nicipal,

CAPITULO IX
DAS POLITICAS MUNICIPAIS
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‘SECAD I
DA POLITICA DE SAUDE

Art. 137 - A salide € direito de todos os municipes e

dever do Poder Pdblico, assequrada mediante peliticas sociais
e economicas que visem 3 eliminagao do risco de doengas e ou

tros agravos e ao acesso universal e igualitario ds agdes e
Se€rvigos para a sua promogao, protegdo e recuperagio.

Art. 138 - Para atingir os objetivos estabelecidos
no artigo anterior, o Municipio promover: por todos os meios
ao seu alcance: : b

I - condigoes dignas de trabalho, saneamento, mora
dia, alimentagao, educagdo, transporte e lazer;

5 IT - respeito ao meio ambiente e controle da potui-
¢do ambiental;

II] - acesso universal e igualitario de todos 0s ha-

bitantes do Municipic ds acgdes e servigos de promogio, prote

gao e recuperagaoc da saude, sem gualquer discriminacgdo.

Art. 139 - As agoes de saude sdo de relevancia pibli
ca. devendo sua execugao ser feita preferencialmente atraves
de serv1gos piblicos e, complementarmente, através de servigos
dq terceiros.

. Paragrafo inico - £ vedado ao Municipio cobrar do
usuario pela prestacio dc servigos de assisténcia 4 salde man-
tidos pclo Poder PUblico ou contratades com terceiros.

Art. 140 - Sao atribuiqaés_do Municipio, no ambito
do Sistema Unido de Salide (SUDS):

I - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar
as agoes e oS servigos de saude (SUS);

IT - planejar, programar e organizar a rede regiona
lizada e hierarquizada do SUS, em articulagao com a sua dire-
¢ao estadual;

ITI - gerir, executar, controlar-e avaliar as agdes
referentes 3s condigdes e aos anbientes de trabalho;

-

U SV .

- —— g ety
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IV ~ executar servigos de:
a) vigilancia epidemioldgicas
b) vigilancia sanitaria;

c) ailimentagdo e nutrigao; . B

V - planejar e executar a politica de saneamento
basico em articulagdao com o Estado e a Unido;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos

para a salde;

e

VIT - f1scai1zar as agressoes a0 meio amb1ente, que

gaos estaduais e federais competentes, para controla-las;
VIII - formar consdrcios intermunicipais de satude;

IX - gerir laboratborios publicos de salde;

X - avaliar e controlar a execugdo de conveniocs e

cbntratos, celebrados pelo Munichjo, com entidades privadas
prestadoras de servigos de saide;

XI - autorizar a instalagdo de servigos privados de

saude e fiscalizar-lhes o funcionamento.

Art. 141 - As agBes e o8 servigos de sualide realizados
no Municipio integram uma rede regionalizada e hierarquizada,
constituindo o Sistew. Unico de Salde (SUDS) no ambito do Muni
c¢ipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I - comando Unico exercido pela Secretaria Munici-
pal de Saude;

Il - integridade na prestacdo das agdes de salde;

ITT - organizagao de distriteos sanitirios com aloca~-
g¢ao de recursos técnicos e praticos de salide, adequados 3 rea-
Jidade epidemiolOgica local;

[V - participagaoc em nivel de decisao de entidades
representat1vas dos usuarios, dos traba]hadores de salde e dos
representantes governamentais na formu]agao, gestao e controle

da polTtica municipal e das agoes de salde, atraves de Conse

lTho Municipal, de carater deliberativo e paritario;

-



V - direito do individuo de obter informagGes e es
iec1mentos sobre assuntos pertinentes a promogao, protegao
e recuperagao de sua salide e da coletividade,

Pardgrafo Unico - Os limites dos distritos sanitarios
referidos no inciso III constardo do Pldno Diretor de Salde e
serdo fixados segundo os seguintes critérios:

i: - - - .
I - area geografica de abrangencia;

; IT - adscricao de clientela;

< .. 11 - resolutividade de servigos 3 disposigio da po-

Art. 142 - 0 Prefeito coﬁvocaré anualmente o Conse
unicipal de Salde para ava]1ar a situagao do Mun1c1p10,
com ampTa participacao da sociedade, e fixar as diretrizes ge-
ra1s da pelitica de salde do Municipio.

Art. 143 - A lei dispord sobre a organizagao e o fun
cionamento do Conselho Municipal de Saiide, que terd as seguin-
tes atribuigoes:

I - formular a politica municipal de saldde, a par-
tir das diretrizes emanadas da Conferenc1a Mundial de Salde;

IT - planejar e fiscalizar a distribuigao dos recur
sos destinados a salde;

I1T - aprovar a instalagdo e o funcionamento de no
vos servigos publicos ou privados de saide, atendidas as dire-
trizes do plano municipal de saide.

Art. 144 - 0 Sistema Unico de Saiide (SUDS), no ambi-=
to do Municipio, serd financiado com recursos do orgamento do
Municipio, do Estado, da Uniao e da seguridade socjal, além de
outras fontes,

§ 19 - 0s recursos destinados as agbes e aos servi
¢os de saude no Municipio constituirdo o Fundo Municipal de
Saude, conforme dispuser a lei.

§ 29 - 0 montante das despesas de salde nao ser3 in-
ferior a 5% (cinco por cento) das despesas globavs do orgamen-
to anual do Municipio. ‘
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- § 39 - E vedada a destinagio de recursos piiblicos pa

' ra auxilios ou subvengles as instituigdoes privadas, com fins

lucratives,

SECAD 11
DA POLITICA EDUCACIONAL, CULTURAL E DESPORTIVA.

. Art. 145 - 0 ensino ministrade nas escolas munici
pais serd gratuito. '

Art. 146 ~ 0 MunicTpio mantera:

Yoo I - ensino fundamental, obrigatdrio, inclusive pa-
ra 0s que ndo tiveram acesso na idade propria;

I1 - atendimento educacional especializado aos por-
tadores de deficiencias fisicas e mentais; e

[TT - atendimento em creche e pré-escola as criangas
de 00 (zero) a 06 (seis) anos de idade;

.

IV - ensino noturno regular, adequado as condicdes
do:-educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundaman
tﬁj; por meio de programas suplementares de fornecimento de ma

terial diddtico, transporte escolar, alimentacdo e assisténcia
a saude.

Art. 147 - 0 Municipio promoverd, anualmente, o rc

censeamento da populagao escolar e fard a chamada dos educandos,

Art. 1498 - 0 calenddrio escolar municipal serd flexi
vel e adequado ds peculiaridades c]1mat1cas e as condigoes so—
ciais e economicas dos alunocs.

_ﬁi' Art. 149 - 0s curriculos escolares serao adequados
is peculiaridades do Bunicipio e valorizario sua cultura e seu
patrimOnio histérico, art1st1c0, cuTtura1 e ambiental.

Art, 150 - 0 Mun1c1p1o nao mantera escolas de segun-
do grau até gue estejam atendldas todas as cr1an9as de idade
até 14 (quatorze) anos, bem como n3o mantéri nem subvencionara
estabelecimentos de ensino superior.
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; Art. 151 - 0 Municipio aplicard, anualmente, nunca i
menos.de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante -j
de-1mpostoa e das transferéncias recebidas do Estado e da Uniio
na manutengio e no desenvolvimento do ensino.

Art. 152 - 0 Municipio, no exércicio de sua competén -
cia: " !

I - apoiara as manifestagoes da cultura local;

IT - protegera, por todos os meios ao seu alcance,
obras, objetos, documentos e imoveis de valor histérico, art1s
tico, cultural e paisagistico.

Art. 153 - Ficam isentos de pagamento do imposto pre

QJal e territorial urbano os imoveis tombados pelo Municipio
em razao de suas caracteristicas hist8ricas, artisticas, cultuy
rais e paisagisticas. 5

_ Art. 154 - 0 Municipio fomentard as praticas despor-
t1vas, especialmente nas escolas a ele pertencentes.

Art. 155 - E vedada ao Hunicipio-a-subvengdo de enti-—
dades desportivas profissionais. '

’

Art. 156 - 0 Municipio incentivard o lazer, como for g
ma de promogdo social. o

Art. 187 - 0 Municipio deverd estabelecer e implan o

tar politicas de educagao para a seguranga do transito, em ar-
ticulagao com o Estado.

SECAD I11
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 158 - A agao 4o Municipio no campo da assistén-
cia social objetivard promovaer:

I - a integragdao do individuo ao mercado de traba-
Tho e ao meio social;
II - o amparo a velhice e 3 crianga abandonada;
|

III - a integragao das comunidades carentes.

Art. 159 - Wa formulagdo e desenvolyimento dos pro
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- . N . '!q- v - . .
gramas de assistencia social, o Munig¢ipio buscara a participa-
1
¢30 das associagoes representativas da comunidade.

SECRO IV
DA POLITICA ECONOMICA w

Art. 160 - O Municipio promovera o seu desenvolvimen
to economico, agindo de modo que as atividades economicas rea-
lizadas em seu territdrio contribuam para elevar o nivel de vi

da e o bem-estar da populacgao local, bem como para valorizar o
trabalho humano.

Paragrafo Unico - Para a consecugao do objetivo men-

cionado neste artigo, o Municipic atuara de forma exclusiva ou
J

em articulagdao com a Unjdao ou com o Estado.

Art. 161 - Ha promogao do desenvolvimento economico,
o Municipio agird, sem prejuizo de outras iniciativas, no sen-
tido de: ]

I fomentar a livre iniciativa;

II - privilegiar a gerag%o de emprego;

1 . , . ~
IIT - utilizar tecnoiogias de uso intensivo de mao-
de~obra; '

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais
Y - proteger o meio ambiente;

V1l - proteger os direitos dos usuarios dos servigos
publicos e dos consumidores;

VII ~ dar tratamento diferenciado a pequena produgao
arteséna] ou mercantil, as microempresas e as pequenas empre
sas locais, considerando sua contribuigaoc para a democratiza
cao'de oportunidades economicas, inclusive para 0s grupos So
ciais mais carentes;

! i .
, VIII - estimular o associativismo, o cooperativismo e
as miqroempresas;

* .

IX - eliminar entraves burcocraticos que possam limi
tar o0 exércicio da atividade e:onaﬁica;



X - desenvolver agao d§reta ou reivindicativa jun-
to a outras esferas de Governo, de:modo a que sejam, entre ou-
tros, efetivados:

-.a) -assisténcia tecnica; S Rt
b) crédito especializado ou subsidiady;
¢) estimulos fiscais e financeiros;

d} servigos de suporte ihformatfvo ou de mercado.

Art. 162 - E de responsabilidade do Municipio, no

campo de sua competencia, a realizagao de investimentos pe-a

formar e manter a infra-estrutura basica capaz de atrair, apoi

~ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, se;”

diretamente ou mediante delegagao ao setor privado para esse fir

Paragrafo tnico - A atuagao do Municipio dar-se-a,
inclusive, no meio rural, para a fixagao de contingentes popu-'
lacionais, possibilitando-lhes acesso aos meios de produgao e
éeragio de renda e estabelecendo a necessaria intra-estrutura
destinada a viabilizar esse proposito.

Art. 163 - A atuagdo do ‘Municipio na zona rural terd
como principais objetivos:

I - oferecer meios para assegurar ao pequeno produ
tor e trabalhador rural, condigoes de trabalho e de mercado pa
ra os produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a melho-
ria do padrao de vida da familia rural;

; Il - garantir o escoamento da produgdaoc, scbretudo
qbastecimento alimentar;

r III - garanitir a utilizagao racional dos recursos na
turais. '

Art. 164 - Como principais instrumentos para o fomen
to da produgdo na zona rural, o Municipio utilizard a assisten

cia teécnica, a extens3ao rural, o armazenamento, o transporte,
o associativismo e a divulgagao das oportunidades de crédito e

TTd@é incentivos fiscais.

Art. 165 ~ 0 Municipio podera consociar-se com outras
municipalidades, com vistas ao desenvolvimento de atividades
economicas de interesse comum, bem como integrar-se em progra-
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mas de desenvoivimento regional,:a cargo de outras esferas de
governo.

Art. 166 - 0 Municipio dispensard tratamento juridi-
co diferenciado @ microempresas e a empresas de pegueno porte,
assim definidas em legislagao municipal.

Art. 167 - Rs microempresas e as empresas de pequeno

porte municipais cerao concedidos os sequintes favores fiscais:

I - isengao do imposto sobre servigos de qualquer
natureza - ISS;

Il - isengao da taxa de licenga para localizagao e
funcionamento de estabelecimentos;

t
o [I1 - dispensa da escrituragao dos livros fiscais es

tabelecidos pela legislacao tributaria do Municipio, ficando
obrigadas a manter arquivada a documentagao relativa aos atos
negeciais que praticarem ou em que intervierem;

IV - autorizagao para utilizarem modelo simplifica-
do de notas fiscais de servigos ou cupom de maguina registrado

ra, na forma definida por instrugao do Orgao fazenddrio da Pre
feitura. :

‘Parigrafo iinico - 0 tratamento diferenciado, previs-
to neste artigo, serd dado aos contribuintes citados, desde que

atendam 2s condigoes estabelecidas na legislagao especifica.

Art. 168 - As microempreéas, desde gue trabalhadas
exciusivamente pela familia, ndc terac seus bens ou os de seus
propriet@rios sujeitos & penhora pelo MunicTpio para pagamento
de débito decorrente de sua atividade produtiva,

Art. 169 ~ 0s portadores de deficiencia fisica e de
lTimitagao sensorial, assim como as pessoas idosas, terdo prio-
ridade para exercer 0 comércio eventual ou ambulante no Municipio.

i

SECAD
DA POLITICA URBANA

Art. 170 -~ A politica urbana, a ser formulada no am-
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bito do processo de planejamento municipal, terd por objetivo
0 p]eno desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e o bep-
yestar dos seus habitantes, em consondncia com as politicas so-
c1ais e economicas do Municipio.
}

Paragrafo linico - As fungoes sociais da cidade depen
dem do acesso de todos os cidadaos aos bens e aos Servigos ur-

bahos, assegurando-se-lhes condigoes de vida e moradia compat1
veis com o estagio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 171 - 0 plano diretor, aprovado pela Camara Mu-
nicipal, € o instruvento bisico da politica urbana a ser execu
tada pe1o Mun1cnp}o.

§ 19 - 0 plano diretor fixar: 0s critérios que asse
gurem a fungao social da propriedade, cujo uso e ocupagao devg
rao respeitar a legislagao urbanistica, a prote¢do do patrimo-
nioc ambiental natural e construido e o interesse da coletividade.

§ 29 - 0 plano diretor deverd ser elaborado com a par
ticipagao das entidades representativas da comunidade direta

~mente-interessada, - - e

§ 39 - 0 plano diretor definira as dreas especiais
de interesse social, urbanTstico ou ambiental, para as quais
sera exigido aproveitamento adequado nos termos previstos na
Constituigao Federal.

Art. 172 - Para assegurar as fungoes. sociais .da cida

de, o Poder Execut1vo devera utilizar os instrumentos jurid¢

¢0s, tributarios, financeiros e de controle urbanistico exis-
tentes e @ disposigdo do MunicTpio.

Art. 173 - 0 MunicTpio promoverd, em consonincia com

'Sua politica urbana e respeitadas as disposicdes do plano dire

tor, programas de habitag3o popular destinados a melhorar as
condicoes de moradia da populagao carente do Municipio.

~

§ 19 - A agao do Municipio dever: orientar-se para:

I - ampliar o acesso a lotes mTnimos dotados de in
fra-estrutura basica; '

II - est1mu1ar e ass1st1r, tecnicamente, projetos
comunitarqos e associatxvos de cohstrugao de .habitagio e ser-
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vigos; .

III - urbanizar, regularizar e titular as areas ocu-
padas por populagao de baixa renda, passiveis de urbanizagdo.

§ 20 - Na promogao de seus programas de habitagao po

pular, o MunicTpio devera art1cu1ar -S€e com 05 orgdos” estadua1s,"

regionais e federais competentes e, quando couber, estimular a
iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de mora
dias adequadas e compativeis com a ‘capacidade ecoanica da po~
pulagao.

“Art. 174 - Q Mun1c1p1o, em consonancia com a sua po-

“1itica urbana e segundo o disposto em seu plano diretor, deve-

ra promover programas de saneamento basico destinados a melho
rar as condigoes sanitdrias e ambientais das areas urbanas e
os niveis de salde da populagdo.

--Paragrafo unico-- A agao do Municipio - deverd--orien
tar-se para:

I - ampliar progressivamente a responsabilidade lo

cal pela prestagdo de servigos de saneamento basico;

IT - executar programas: de saneamento em areas po
bres, atendendo @ populagdo de baixa renda, com solugbes ade-

* quadas e de baixo custo para o abastecimento de agua e esgoto

san1tar1o'

ITT - executar programas’ de educagao sanitdria e me
Thorar o nivel de participagac das comunidades na solugao d
seus probiemas de saneamento;

IV - levar & pratica, pelas autoridades competentes,
tarifas sociais para os servigos de agua.

il



ST UU'DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

TiTULO V

1

Art. 19 - A remuneragao do Prefeito Municipal ndo po
dera ser inferior a remuneraqao paga a seryvidor municipal, na
data de sua fixagao.

. Art. 20 - Qs recursos correspondentes as dota;oes or
Eﬁmentar1as destinadas a Camara Municipal, inclusive os crédi-
tos suplementares e especiais, ser-lhe-ao entregues ate o dia
20 (vinte) de cada més, na forma que dispuser a lei complemen~
tar a que se refere o artigo 165, § 99, da Constituigao Federal,
até que seja editada a Lei Complementar referida neste artigo.

Pardgrafo Unicu - Para cumprir seus encargos finan-
ceiros, sera descontado do F.P.M. {Fundo de Participagao dos Mu
nicipios) o percentual de até 15% {quinze por cento} sobre af(s)
parcela{s) recebida(s) pela Prefeitura, diretamente do orgao
credor, atendendo oficio do Presidente da Camara Municipal.

i

Art. 39 - Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgagao
da Constituigdo Federal, o Municipio desenvolverd esforgos, e
com a mobilizagao de todos os setores organizados da sociedade
e com a aplicagao de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos recursos a gue se refere o art1go 212 da Constituigdo Fede
ral, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fur
damental, como determina o artigo 60 do ato das Disposigbes Con
titucionais Transitorias, !

Art. 49 - 0 Municipio ap11cara10%(dez;mr cento) de
sua receita anual no Programa Dermanente de Eletrificagao e Acu
mulagao de Agua, na zona rural, durante os proximos 10 (dez)
anos.,

Art. 59 ~ 0 limite méximb de remuneragao do servidor
publico municipal, da adm1nlstragao direta, indireta ou funda-

-mental serd o valor em espécie pago aos vereadores, a “tTtule

de subs¥dios. r»-vvwdf>g(3?b&w%Tw N AL

§ 19 - Ap]lcar-ae -3 0 11m1te?€k§£ﬁé%§§r,ﬂ
deste artigo a e |
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-

§ 20 - E vedada a vinculagdo ou a equiparagdo de ven
cimentos para efeito de renuneraqao do pessoal do servigo pu
blico municipal, ressalvado o disposto neste artigo e nos arti
.gos 39, § 19, e 135 da Constituigao Federal,

~ Art. 60 - Ficam isentas, a partir da promulgagao des
ta Lei Organica, de qualquer imposto municipal, as casas de fa
bricar farinha, situadas no Mun1c1p1o.

Art. 79 - Fica o Poder Executivo Municipal autoriza-
do a destinar 2% (dois por cento) do F.P.M. (Fundo de Participa-
gao dos Municipios), para construgao de sanitdrios para resi
dencias de pessoas carentes no Municipio.

o .. Art. 82 - Em ocorrendo faiecimento de Vereador, Pre
fe1to ou V]ce “Prefeito, a viliva do mesmo terid direito de perce
ber pensao equivalente a 50% {cinglienta por cento) dos venci

‘mentos que percebia o "de cujus", vindo a perder este direito
no caso de contrair nove matrimonio. '

Art. 99 - Fica o Executiyo Municipal, dentro das con
di¢coes economicas e financeiras do Municipio, a prestar assis-

~tencia médico-odontoldgica, gratuita e indiscriminada, através =~

de postos de saide e unidades volantes, como tamb&m utilizan-
do-se e se servindo das associagGes comunitirias representati-
vas legalmente instituidas, com sede no Municipio.

B Art, 10 - 0 Prefeito Municipal & obrigado a, no pra-
zo de 15 (quinze) dias a contar da promulgaqao desta 1e1, pro
‘ ceder a atualizagdo dos vencznentos dos servidores municipais,
de modo a nac permitir, em nenhuma hipdotese, que os mesmos se-
Jam 1nfer1ores ao salario m1n1mo nac1ona1mente unificado.

Paragrafo Unico ~ A atua]1zagao de que trata este ar

_tigo, garantird para cada categor1a piso salarial proporcional - --

a extensao e complexidade da fungao. sendo respeitados os prin
cipios de iscnomia salarial, preV1stosna Constituigao Federal.

Art. 11 - 0 Prefeito Municipal publicara, no Semana-
rio Oficial de Montadas, dentro de 60 (sessenta) dias da pro
mu]gaqao desta Lei Organica, a relagao de todos os servidores

piiblicos municipais, ativos e 1nat(NﬁBTC@%ﬂdXﬁmﬁ@em»ﬁ%ﬁs%bn:s-

~tas, com &s seguintes informagoes:’ ﬁf*:fﬁ“M&“ - 't
I :’cﬁ,‘\ﬁ:.?'zfﬁr\u/;
Cesiding A
R e T o
,Q'Xit;ﬁu
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I - data de admissao, -nomeagdo ou contrato;
II - regime juridico;

I11 - salario, vencimentos, gratificagdes, proventos
oU pensao.

Art. 12 - A Camara Muniéipa] promovera, no prazo de

~180 {cento e oitenta) dias da prb@ulga;ﬁo'desta"Le?mdkgahiéa;mw

a revisao de todas as Leis Municipais em vigor, revalidando-as
ou revogando-as, total ou parcialmente, e republicando-as no
Semanario Oficial de Montadas.

‘Art. 13 - 0 Prefeito Municipal encaminhard 3 Camara,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias da promulgagao desta Lei

'Organ1ca, sob pena de responsabllldade, anteprojeto do Plaﬁ

Plurianual de Investimentos para o proximo trienio. )

Paragrafo unico - 0 anteprojeto de que trata este ar

tigo devera ser aprovado e publicado até 30 (trinta) de novenm-

—bro do corrente ano, entrando em vigor em 19 de janeiro de 1991.

Art. 14 - Em cumprimento das disposigoes constitucio
nais que impliquem variagGes da receita e despesas do Munici

pio, apds a promulgacio desta Lei Organica, o Poder Executivo

encaminhard & Camara Municipal, para apresentagao, projeto de
revisdo da Lei Organica relativo ao exercicio financeiro de 1990,

Art. 15 - A remuneragao, do "refeito deste Municipio,
con v1genc1a a partir do dia 19 de margo de 1990, serid equiva
lente a 20% (vinte por cento) do que percebe, a qualquer titu
lo, o Deputado Estadual da ParaTba.

§.19 - Ao Vice-Prefeito, serd pago uma remuneragao core
respondente a 50% (cinqlienta por gento) do que perceber o Pre-
feito Municipal.

i

§ 29 - A remuneracio dos Vereadores deste Municipio,
a partir do mes de margo do ano em curso, seri equivalente a
10% (dez por cento) do que percebe o Deputado Estadual da Pa-
raiba, a qualquer tTtulo. |

i

’

Art. 16 - 0 Municipio mandari 1mpr1m1r esta Lei Orga

n1ca para distribuigao nas esQﬁ%%ﬁtﬁa@f&&ﬂmﬁﬁﬁs?&PfP§$mtat‘Vas

da Comun1dade. gratuitamente, de moaafq@aﬁﬁﬁUﬁaga a«ma1s ampla




divulgacao do seu conteldo. o7

Art. 17 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Mu

nicipal, entrara em vigor a part1r desta data, revogando-se as
disposigoes em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTADAS, ES

TADO DA PARATBA, 05 DE ABRIL DE 1990.
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Art. 17 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Mu

entrara em vigor a partir desta data, revogando-se as
daspos1goes en contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTADAS,
TADO DA PARATBA, 05 DE ABRIL DE 1990.
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