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Do Cadastramento e da matricula dos candidatos classificados.

O cadastramento tem por finalidade vincular o candidato a
UFCG, confirmando sua pretensao de frequentar o curso em que
obteve classificacdo no ultimo Concurso Vestibular, e atende o
disposto na Resolucdo 14/2012 da CAMARA SUPERIOR DE ENSINO do
CONSELHO UNIVERSITARIO.

A convocacao para o cadastramento dos candidatos aprovados
no limite das vagas ofertadas é feita através de Edital da Pré-Reitoria
de Ensino - PRE.

O Edital de Cadastramento definird os locais, as datas e os
horarios de atendimento, por curso e a data prevista para a

chamada subsequente, caso haja.

O Cadastramento sera realizado no Campus da UFCG onde
esta sediado o Curso, para o qual o candidato foi aprovado, na

respectiva Unidade Académica.

O cadastramento é obrigatdrio, constituindo-se condicao
indispensavel para que, o candidato, agora, na qualidade de aluno,
possa fazer a matricula em disciplinas no curso e periodo para o qual
foi classificado.

1. Documentos Exigidos

1.1. Candidatos classificados e convocados nas vagas livres:

No ato do cadastramento o candidato devera apresentar os

originais e entregar copias, dos seguintes documentos:
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1.1.1.

1.1.2

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

Certificado de Conclusdo de Ensino Médio ou curso
equivalente, ou Diploma de Graduagao em Curso

Superior, devidamente assinado:

1.1.1.1.0s documentos escolares apresentados,
em lingua estrangeira, acompanhados da
respectiva traducao oficial, deverao ter o
visto do pais de origem e da autoridade

consular brasileira.

1.1.1.2.Estudos equivalentes ao Ensino Médio
realizados no exterior deverao apresentar
reconhecimento de equivaléncia de

estudos, por Secretaria de Educagao.

Documento de Identidade emitido por o6rgao

competente.

Titulo de eleitor para brasileiros maiores de 18
anos, com o comprovante de participagao na ultima

eleicdo (1° e 2° turnos, quando houver).

Certidao de alistamento militar, para os brasileiros
do sexo masculino maiores de 17 anos e menores

de 18 anos.
Prova de quitagao com o Servico Militar (Certificado
de Reservista, Dispensa ou Isencao), para os

brasileiros do sexo masculino maiores de 18 anos.

Certidao de Nascimento ou de Casamento.
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1.1.7. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica).

1.1.8. No caso de candidato de nacionalidade estrangeira,
a Cédula de Identidade de estrangeiro, expedida
pelo Departamento de Policia Federal, que
comprove sua condicdo de permanente ou
temporario no pais, conforme o item IV do Art. 13
da Lei n° 6.815/80.

1.1.9. Comprovante de residéncia.

1.2. Candidatos classificados e convocados para as vagas
reservadas, cotas socioecon6micas, com renda familiar per
capita menor ou igual a 1,5 salarios minimos
mensais, com autodeclaragdo  étnica ou sem

autodeclaragao étnica.

No ato do cadastramento, o candidato devera apresentar os
originais e entregar copias dos documentos relacionados no item 1.1,

como também, comprovar a renda familiar per capita.

Para a comprovacao de renda familiar per capita, deve ser
apresentada a seguinte documentacgao:

a. TRABALHADORES ASSALARIADOS:
1. Contracheques;
2. Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicao, quando houver;
3. CTPS registrada e atualizada;
4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com

recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
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5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no
FGTS;

6. Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos.

b. ATIVIDADE RURAL:

1. Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicao, quando houver;

2. Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

3. Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da
familia, quando for o caso;

4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos,
da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

5. Notas fiscais de vendas.

c. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
2. Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicao, quando houver;

3. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

d. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
1. Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicao, quando houver;
2. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua

familia, quando for o caso;
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3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

1.3. Candidatos classificados e convocados para as vagas
reservadas, cotas socioecondmicas, com renda familiar per
capita maior do que 1,5 salarios minimos mensais, com

autodeclaracao étnica ou sem autodeclaracao étnica.

No ato do cadastramento, o candidato devera apresentar os

originais e entregar copias dos documentos relacionados no item 1.1.

2. Observacoes Gerais

2.1. O cadastramento podera ser efetuado:

2.1.1.Pelos pais ou responsavel legal, mediante
entrega dos documentos do candidato e
apresentacao do seu Documento de
Identidade ou equivalente, se o candidato for

menos de 18 anos.

2.1.2.Pelo préprio candidato ou por seu
representante legal, munido de Procuracao
Publica, especifica para o fim, com firma
reconhecida, se o mesmo for maior de 18

anos.

2.2. No cadastramento do candidato aprovado e convocado
para o Curso do qual ja é aluno vinculado, o mesmo deve

apresentar Certiddo que atesta esta condicdo junto a
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UFCG. A certiddo é obtida, antecipadamente, nos seguintes

locais:

2.2.1.Na Pré-Reitoria de Ensino - PRE, se aluno no

Campus de Campina Grande, ou

2.2.2.Na Unidade Académica do Curso - se aluno

dos demais Campus.

N3o se admite, em hipdtese alguma, o cadastramento condicional.

3.Vagas Remanescentes

Para o preenchimento de vagas remanescentes, a COMPROV
convocara novos candidatos, conforme definido na Resolugdo
14/2012 da CAMARA SUPERIOR DE ENSINO do CONSELHO
UNIVERSITARIO.

A divulgagao sera na Internet no seguinte enderego: www.ufcg.

edu.br.

A convocacao para o cadastramento, dos candidatos
aprovados, para preenchimento das vagas remanescentes, sera feita

através de Edital da Pro-Reitoria de Ensino - PRE.
4.Matricula em Disciplinas
Apds o cadastramento o aluno devera ficar atento ao Calendario

Académico, estabelecido pela Pro-Reitoria de Ensino, quando fara a

matricula no curso ao qual foi vinculado.
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A Matricula em Disciplinas é o instrumento que habilita o
aluno a cursar disciplina ou componente da estrutura curricular do

Curso a que esteja vinculado.

A primeira matricula em disciplinas é obrigatdria sob pena de
perda do vinculo. Sera realizada pessoalmente ou através de

procurador legalmente constituido, nas Unidades Académicas.

A matricula é orientada pelo Coordenador do Curso e segue o
Calendario Académico da UFCG.

E vedada a matricula institucional no periodo de ingresso na

UFCG e a matricula em disciplinas em horarios simultaneos.



